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de acordo com @ Art. 33, XXI.da Le) :

Organica Municipal )
Golan -PE.%J.&L\?- Dispde sobre a concessido de
f bolsas de  estagios a

C\/\ru‘ % EStl.lda ntes, e dé outras
Matricula n® E/__________. providéncias.

O Prefeito do Municipio de Goiana, Estado de Pernambuco,
FACO SABER que a Camara aprovou € eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Goiana autorizado a
celebrar convénios de concessdo de estagios com instituicoes de ensino,
visando ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

Paragrafo Unico - A concess3o do estagio de que trata este artigo
devera ser precedida de selecao simplificada, pela instituicao de ensino a
que for vinculado o estagiario, utilizando-se critérios objetivos definidos

no edital.

Art. 2° - O estagio autorizado pelo art. 1°, da presente lei, ndo cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza e observara os seguintes
requisitos:

1 - matricula e frequéncia regular do educando em curso de
educacao superior e atestados pela instituicao de ensino;

II - celebracdo de termo de compromisso entre o educando, o
Municipio e a instituicao de ensino; e

III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso. @
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Art. 3° - Sio obrigacdes das instituigdes de ensino, em relacao aos
estagios do seu educando:

1 - celebrar termo de compromisso com 0 educando ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou
relativamente incapaz, € com 0 Municipio, indicando as condicdes de
adequacdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e
modalidade da formacdo escolar do estudante, horario e calendario
escolar;

11 - exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao
superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

III - comunicar ao Municipio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacao de avaliagbes escolares ou académicas.

Art. 4° - A jornada de atividade em estagio sera definida de comum
acordo entre a instituicao de ensino, 0 Municipio e o aluno estagiario ou
seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser
compativel com as atividades escolares € ndo ultrapassar 06 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais,

§ 12 - O estagio relativo a cursos que alternam teoria pratica, nos
periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter
jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja
previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao de ensino.

§ 2° - Se a instituicdo de ensino adotar verificagoes de
aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliagcdo, a carga
horaria do estdgio sera reduzida pelo menos a metade, segundo
estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho
do estudante.

Art. 5° - A duracdo do estagio autorizado pela presente lei ndo
poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

Art. 6° - O estagiario, pelo exercicio de suas atividades no estagio,
receberd bolsa, observando-se os critérios seguintes:

I - 02 (duas) horas didrias e 10 (dez) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, no valor de R$ 271,20 (duzentos e setenta
e um reais e vinte centavos);
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II - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso
de estudantes do ensino superior, NO valor de R$ 542,40 (quinhentos e
quarenta e dois reais e quarenta centavos); e

III - 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educacdo profissional de nivel meédio e
do ensino médio regular; no valor de R$ 813,60 (oitocentos e treze reais e
sessenta centavos).

§ 1° - Ao estagiario fica assegurada a faculdade de se inscrever €
contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia
Social, com fundamento no § 29, do art. 12, da Lei n. 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

§ 20 - A instituicdo de ensino, mensaimente, comunicara ao
Municipio o valor a ser repassado para pagamento das bolsas, observando
os critérios estabelecidos neste artigo, mediante prestacdo de contas da
execucdo dos recursos, até 10 (dez) dias antes do recebimento da
importancia correspondente ao més seguinte.

§ 3° - A liberacao de cada parcela a que se refere o § 29, deste
artigo, fica condicionada a prévia prestacdo de contas exigida,
responsabilizando, civil e criminalmente, o ordenador de despesas € 0
agente responsavel pela instituicao de ensino pela ndo observagao dessa
norma.

Art. 79 - £ assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado
de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

Art. 8° - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelo Municipio.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execucdo da presente lei
correrao por conta dos recursos consignados no Orcamento Geral do
Municipio e serdo dassificadas nas dotagoes especificas.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um crédito
adicional suplementar, para fazer face as despesas provenientes dessa lei,
no valor de R$ 705.420,00 (setecentos e cinco mil quatrocentos e vinte
reais), na seguinte dotacao:

Unidade: 08 Secretaria de Educacado e Inovacao
Funcdo; 12 Educagao
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Elemento:
Valor:
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0006 Programa de promog3o ao ensino

2.000.120 manutencdo das atividades do ensino
fundamental

33.39.039

R$ 705.420,00

Paragrafo Unico - O valor do crédito adicional suplementar de que
trata este artigo tera como fonte anulacdo total ou parcial das seguintes
dotacdes, nas importancias, a saber:

Unidade:
Fungao:
Programa:
Atividade:

Elemento:
Valor:

Unidade:
Funcao:
Programa:

Elemento:
Valor:

07 Secretaria de Arrecadacao e Finangas

04 Administragao

0002 Programa de gestdo administrativa

2.0000.28 Manutencao da Secretaria de Arrecadacgdo e
Financas

33.39.039

R$ 400.000,00

07 Secretaria de Arrecadacao e Finangas
99 Reserva de Contingéncia

0002 Programa de gestao administrativa
9.000.999 Reserva de Contingéncia
3.99999999

R$ 305.420,00

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao e os
seus efeitos retroagem a 01 de margo de 2013.

Art. 15 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipdl d

iana, em 31 de maio de 2013.

FREDERICO GADE(LHA MALTA DE MOURA JUNIOR
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