PREFEITURA DE

GOIANA

CIDADE DAS OPORTUNIDADES

LEI N© 2,215/2013

Dispoe sobre vedacoes, para
nomeacdes de cargos em comissao ou
de confianga ou, ainda, de funcao
gratificada na administracdo publica
direta e indireta, no ambito do Poder
Legislativo e Executivo, do Municipio de
Goiana, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Goiana, Estado de Pernambuco,
FACO SABER que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica vedada a nomeagao para cargos em comissao ou de
confianga ou, ainda, de funcdo gratificada na administragao publica direta
e indireta, de pessoal que esteja incluido nas seguintes hipéteses que
objetivam proteger a probidade e a moralidade administrativa:

I - Os que tenham contra sua pessoa representacado julgadas procedentes

pela Justiga Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por

orgaos colegiados, em processo de apuragdo de abuso do poder

. econdmico ou politico, desde a decisdo até o transcurso do prazo de oito
-4 anos ou pelo prazo da condenagado se maior,

I[1 - Os que forem condenados a suspensao dos direitos politicos em
decisdo transitada em julgado, ou proferida por érgao judicial colegiado,
por ato doloso de improbidade administrativa, que importe lesdo ao
patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacdao ou o
transito em julgado, pelo prazo de oito anos, a contar do cumprimento da
pena, ou pelo prazo de suspensdo dos direitos politicos, se maior.

11 — Os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou
proferida por o6rgdo judicial colegiado, desde a condenagao ate o
transcurso do prazo de oito anos apos o cumprimento da pena, ou pelo
prazo da condenagado, se maior.

IV - Os detentores de cargos em comissdo ou de confianga ou, ainda, de
fungdo gratificada na administragdo publica direta e indireta, que
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beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econ®mico ou
politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgao judicial colegiado, desde a decisdo até o transcurso do
prazo de oito anos, ou pelo prazo da condenacdo se maior.

V - Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo
sancionatoria do ¢rgdo profissional competente, em decorréncia de
infragdes ético-profissional, pelo prazo de oito anos, salvo se o ato houver
sido anulado ou suspenso pelo Poder Judicidrio.

VI - Os que forem demitidos do servico plblico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de oito anos, contado da
decisdo, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder
Judiciario.

VII - Os servidores publicos que forem aposentados, compulsoriamente,
por decisdo sancionatoria, ou que tenham perdido o cargo por sentenca,
Ou que tenham pedido a exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na
pendéncia de processo administrativo disciplinar pelo prazo de oito anos,
contados da decisao.

VIII - A pessoa fisica, e os diretores de pessoa juridica, responsaveis por
doacoes eleitorais tidas como ilegais por decisdo transitada em julgado, ou
proferida por orgao colegiado da Justiga Eleitoral, pelo prazo de oito anos,
contados da decisdo.

IX - Os agentes politicos que renunciarem aos seus mandatos, desde o
oferecimento de denlncia suficiente para autorizarem a abertura de
processo por infrigéncia & dispositivo da Constituicdo Federal, Estadual, ou
da Lei Organica Municipal, pelo prazo de oito anos a contar da data da
renuncia.

X — Agentes politicos que perderem seus cargos eletivos por infrigéncia a
dispositivo da Constituicdo Federal, Fstadual, ou da Lei Organica
Municipal, no periodo de oito anos a contar da data da decis3o.

Paragrafo Unico - A vedagdo prevista no inciso III, do artigo 1° ndo se
aplica aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor
potenclal ofensivo, nem aos crimes de agdo penal privada.

Art. 2° - Caberd ao Poder Judicidrio, ao Poder Executivo e Legislativo
Municipal, de forma individualizada, na pessoa dos seus membros ou
orgaos, a fiscalizagdo de atos em obediéncia a presente lei, com a
possibilidade de requerer aos o0rgdos competentes Informacdes e
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documentos que entenderem necessarios para o cumprimento das
exigéncias legais.

Art. 39 - Para o cumprimento do disposto nesta Lel, o ocupante de cargo
em comissdao ou de confianca ou, ainda, de funcdo gratificada na
administracdo publica direta e indireta, devera, antes da posse, declarar
por escrito que nd@o se encontra inserido nas vedagdes previstas na
presente |ei, € em caso de posteriormente incorrerem, deverd comunicar
imediatamente a autoridade municipal,

Art. 4° - O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal de
Vereadores, no prazo de quarenta e cinco dias contados da publicagdo da
lei, exigirdo a declaragdo prevista no Caput do Art. 3°, tomando as
providéncias cabiveis, exonerando os ocupantes de cargo em comissao
que nao apresentarem, sob pena’ de responsabilidade.

Art. 59 - Esta lel entra em vigor na data da sua publicacdo.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

\
Gabinete do Prefeito Munfcipal cH oiana, em 10 de maio de 2013,

LTA DE MOURA JUNIOR

Prﬁfeito
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