REFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA

PERNAMBUCO

- ' LEI N° 1977/06

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE GOIANA-PE, QUE TRATAM A LEI
1.922/2003 E A LEI 1.949/2004, E DA
OQUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Goiana, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo Art. 72, IV, da Lei Organica do Municipio, fago saber que &
Camara Municipal de Goiana aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO UNICO
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Goiana-PE

'} CAPITULO I

Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° Fica reestruturado,nos termos desta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Goiana-PE - RPPS de que trata o ar. 40 da
Constitui¢do Federal.

Arl. 2° O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que esldo sujeitos os
beneficidrios ¢ compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes
finalidades:

[ - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez. doengay, acidente em
servigo. idade avangada, reclusiio e morte; ¢

\ : Il - protegiio & maternidade e & familia.

. 2 CAPITULO II

Dos Beneficiirios

Art. 3° Sio filiados ao RPPS. na qualidade de beneficiarios. os segurados ¢ seus
dependentes definidos nos arts. 6° e 8°.

Art. 4° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor titular
de cargo efetivo que estiver:
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[ - cedido a érgio ou entidade da administragio direta ¢ indireta de outro ente
federativo, com ou sem Onus para o Municipio;

1T — quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18;

11l - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo; e

IV — durante o afastamento do pais por cessio ou licenciamento com
remunerag¢ao.

Paragrafo Gnico. O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o
cargo efetivo e exerga, concomitantemente, o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo cfetivo,
e ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 5° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado. do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanecc filiado ao regime previdencidiio de origem.

Se¢iio 1
Dos Segurados

Art. 6° Sdo segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgéos dos Poderes Executivo
e Legislativo, inclusive a Autarquia Municipal; e

11 - os aposentados nos cargos citados neste artigo

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo ¢ exoneragdo. bem como de outro
cargo tempordrio ou emprego publico, ainda que aposentado

§ 2° Na hipétese de acumulagdio remunerada, o servidor mencionado neste
artigo sera scgurado obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato municipal filia-se ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 7° A perda da condigfio de segurado do RPPS ocorrerda nas hipoteses de
morte, exoneragio ou demissio.
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PREFEITURA MURICIPAL DE GOIANA

Art. 8° Sdo beneficiarios do RPPS, na condigio de dependente do segurado:

1 - o cdnjuge, a companheira, o companheiro, ¢ o filho ndo emancipado, de
qualquer condig¢@o, menor de vinte ¢ um anos ou invélido;

IT - os pais; e

I1I - 0 irmdo ndo emancipado, de qualquer condigédo, menor de vinte e wm anos
ou invalido.

§ 1° A dependéncia ccondmica das pessoas indicadas no inciso I ¢ presumida e
das demais deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqilentes.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unidio estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unidio estdvel aquela verificada entre 0 homem e a mulher
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Arl. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do incis | de art. 8°, mediante
declaragdo escrita do sepurado ¢ desde que comprovada a dependéncia econdmica, o
enteado ¢ 0 menor que csteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio
sustento e educagio.

Pardgrafo Gnico. O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos
do segurado mediante apresentagdio de termo de tutela.

Se¢io 111
Das Inscrigoes

Art. 10. A inscrigdo do segurado ¢ automatica e ocorre quando da investidura
no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdio
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigio de dependente invalido requer sempre a comprovagio de
condig¢do por inspe¢do médica.
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§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovudas

documentalmente.
§ 3° A perda da condigiio de segurado implica o automitico cancelamento da

inscri¢éio de seus dependentes.

CAPITULO III
Do Custeio

Art. 12. Fica criado, no dmbito da Administragdo Indircta, o Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Goiana, GOIANAPREV], de acordo com o art. 71 da
Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, para garantir o plano de beneficio do RPPS,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

§ 1". A geréncia do GOIANAPREVI sera composta de um Gerente de
Previdéncia, um Assistenle Administrativo e um Assistente Financeiro.

§ 2° Os membros da Geréncia do GOIANAPREVI serio nomeados pelo
Prefeito com a devida aprovagdo do Conselho Municipal Previdencidrio - CMP, para um
mandato de quatro anos.

§ 3° A remuneragdo do Gerente de Previdéncia serd equivalente a de um
Secretdrio Municipal.

§ 4°. A remuncragio dos Assistentes Administrativo ¢ Financeiro secrd
equivalente a de um Diretor de Departamento.

Art. 13, Sdo fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

I - contribuigio previdenciaria do Municipio;

11 — contribuigdo previdenciaria dos segurados ativos;

HI - contribuigiio previdencidria dos segurados aposentados ¢ dos pensionistas;

IV - doagdes, subvengoes e legados;

V - reecitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniats;

VI valores recebidos atitulo de compensagdio financeira, cm razio do § 9" do
art. 201 da Constitui¢io Federal; e

VII - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuigdes
previdencidrias previstas nos incisos I, II e III incidentes sobre o abono anual, saldrio-
maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao scgurado pelo seu
vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa,

§ 2" As receitas de que trala esle artigo somente poderdo ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdencidrios do RPPS ¢ da taxa de administragdo destinada &
manulengdo desse Regime,

§ 3% O valor anual da taxa de administragio mencionada no pardgrafo anteripr
serd de 2 % (dois por cento no maximo) do valor total da remuncragiio, proventos ¢ pensges
pagos aos scgurados ¢ beneficiarios do RPPS no exercicio financeiro anterior.
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evidéncia Social do Municipio de Goiana,

do Tesouro Municipal.

§ 4° Os recursos do Instituto de Pr
nados neste artigo atenderdo
ada a aplicagio em titulos

GOIANAPREV]I, serdio depositados em conta distinta da conta
As aplicagdes financeiras dos recursos mencio
o ved

§ 5°
as resolugdes do Conselho Monetario Nacional, send
totalidade da remuneragdo de ~~

publicos, exceto em titulos publicos federais.
Art. 14. As contribuigdes previdencidrias de que tratam 0s incisos L e Il do art. -~
13 serdo de 22 % e 11 %, respectivamente, incidentes sobre i
o valor constituido pelo

contribuigdo.
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
dividual ou outias vantagens, excluidas:

§ 1° Entende-se como remuneragdo de contribuigiio
vencimento do cargo
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater in

| - as didrias para viagens;
11 - a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

[11 - a indenizagdo de transporte;

IV — o salario-familia;

o auxilio-alimentagdo;
balho;

Vv

VI — o auxilio-creche;
V11 - as parcelas remuneratorias pagas em decorrércia de local de tra

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo

ou de fungdo de confianga;
[X - o abono de permanéncia de que trata o art. 55. desta lei; ¢

bidas em decorréncia de local de trabalho,
cfeito de calculo

X — outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.
r pela inclusdo na remuneragio de

Py
)
$. -
g
&0
S \ e —
. X v -
1% A g § 2° O segurado ativo podera opta
£V s //contribuigdo de parcelas remuneratdrias perce
exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo de confianga, para
pAED /
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§ 2° O segurado ativo podera optar pela inclusio na remuneragio de
contribui¢io de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de cargo em comissio ou de fung¢do de confiunga, para cleito de cilculo do
beneficio a ser concedido com fundamento nos art. 28, 29, 30, 31 e 50, respeitada, em
qualquer hipétese, a limitagiio estabelecida no § 5° do art. 56.

§ 3° O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneragdo de contribuigiio relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagiio remunerada de cargos
considerar-se-d, para fins do RPPS, o somatério da remuneragio de contribuigio referente a
cada cargo.

§ 5" A responsabilidade  pelo  desconto, recolhimento  ou  repasse  gdps
contribui¢des previstas nos incisos I, II e IIl do art. 13 serd do dirigente do orgiio ou
entidade que efetuar o pagamento da remunera¢do ou beneficio e ocorrera até o dia 15
(quinze)do més subseqiiente ao da competéncia paga.

§ 6° O Municipio ¢ o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios.

Art. 15. A contribui¢dio previdenciaria de que trata o inciso Il do art. 13 serd de
11 % incidentes sobre a parcela que supere o valor de R$ 2.668,15 (dois mil, seiscentos e
sessenta e oito reais ¢ quinze centavos) dos beneficios de aposentadoria e pensio
concedidas pelo regime proprio do municipio.

§ 1° A contribui¢lio prevista neste artigo incidird apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadorias e de pensdo que superem o dobro do limite maximo previsto
no caput (R$ 5.336,30), quando o beneficidrio for portador de doenga incapacitante.

AGle~ L LTIV (.\-1'\;;'\»{[“1' \
§ 2° A contribuigdo incidente sobre o beneficio de pensio terd como base de

<9

n l""’l"\'&m

calculo o valor total desse benelicio, conforme art. 41 ¢ 53. antes de sua divisdo em cotas.

respeitada a [aixa de incidéncia de que tratam o caput ¢ o § 1°.

§ 3% O valor da contribuigéio calculado conforme o § 2° serd rateado para os
pensionistas, na proporgiio de sua cota parte.

§ 4° Os valores mencionados no caput e § 1° serdo corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 16. O plano de custeio do RPPS seri revisto anualmente, observadus as
normas gerais de atudria, objetivando a manutengio de seu equilibrio financeiro e atuarial.
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Paragrafo tnico. O Demonstrativo de Resultado da Avalia¢io Atuarial - DRAA
sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio. -

Art. 17. No caso de cessio de servidores titulares de cargo cfetivo do municipio
para outro orgdo ou entidade da Administragiio direta ou indircta da Unido, dos Estados ou
de outro Municipio, com énus para o cessiondrio, inclusive para o exercicio de mandato
eletivo, serd de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em
exercicio o recolhimento e repasse das contribuigdes devidas pelo Municipio ao RPPS,
conforme inciso I do art. 13.

§ 1° O desconto ¢ repasse da contribuigio devida pelo servidor ao RPPS,
prevista no inciso Il do art. 13, serdo de responsabilidade:

I - do Municipio@c}no caso de o pagamento da remuneragdio do servidor
continuar a ser feito na origen; ou

Il - do Orgio cessionario, na hipdtese de a remuneragiio do servidor ocorrer a
conta desse, além da contribuigdo prevista no caput.

§ 2° No termo ou ato de cessio do servidor com dnus para o orgdo cessiondrio,
serd prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento ¢ repasse das
contribuigdes previdencidrias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente pelo
Municipio.

Art. 18. O servidor afastado ou licenciado temporariamerite do cargo efetivo
sem recebimento de remuneragdo pelo Municipio somente contard o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal
das contribuig¢des de que trata o inciso II do art. 13

§ 19 A contribuigio a que se refere o caput seri recolhida diretamente pelo
servido", observado o disposto nos art. 19 e 20.

§ 2° Durante o periodo de afastamento ou licenciamento do cargo, o Municipio
continuara responsavel pelo repasse da contribuigdio de que trata o inciso [ do art. 13.

Art. 19. Nas hipoteses de cessio, licenciamento ou afastamiento de servidor. de
que trata o artl. 4° o cilculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragio do
cargo de que o servidor ¢ titular conforme previsto no art. 14,
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§ 1° Nos casos de que trata o caput, as contribui¢Ges previdenciarias deverio ser
recolhidas at¢ o dia quinze do més seguinte aquele a que as contribuigdes se referirem,
prorrogando-sc o vencimento para o dia util subseqiiente quando ndao houver expediente
bancdrio no dia quinze.

§ 2° Na hipdtese de alteragio na remuneragdo dec contribuigio, a
complementa¢do do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més
subseqiiente.

Art. 20. A contribuigdio previdencidria recolhida ou repassada em atraso fica
sujeita aos juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 21. Salvo na hipotese de recolhimento indevido, ndo havera restituigao de
contribui¢des pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
Da Organizagio do RPPS

Art. 22. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgdo
superior de deliberagdo colegiada, composto pelos seguintes membros, todos nomeados
pelo prefeito com mandato de dois anos, admitida uma anica recondugiio:

I - dois representantes do Poder Executivo;

[I - dois representante do Poder Legislativo; .-

[IT — um representante da Autarquia Municipal;

IV — dois representante dos servidores inativos ¢ pensionistas:

V — dois representantes dos servidores ativos da administragiio direta; ¢~

VI —um representante dos servidores da Autarquia Municipal, _-

§ 1° Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato do titular,
também admitida uma recondugio.
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§ 2° Os membros do CMP ¢ respectivos suplentes serdo escolhidos da
seguinte forma:

1 — o presidente, que terd o voto de qualidade, serd indicado pelo prefeito;

[T - os representantes do Executivo e do Legislativo serdio indicados pelos
respectivos poderes; ¢

11 — os representantes dos servidores, dos inativos ¢ pensionistas, eleitos entre
seus pares, serdo indicados pelos sindicatos ou associagdes correspondentes.

— e —

§ 3° Os membros do CMP ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo
ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, se culpados
por falta grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida
a auséncia ndo justificada em (rés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no
mesmo ano.

Se¢do 1
Do Funcionamento do CMP
Art. 23. O CMP reunir-se-4, ordinariamente, em  sessées mensais ¢,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, quatro de seus membros, com
antecedéncia minima de cinco dias;

Paragrafo tinico. Das reuniGes do CMP, serdo lavradas alas em livro proprio.

Art. 24. As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria, ¢xigido o quorum de
cinco membros,

Art. 25. Incumbira a Secretaria de Administra¢do proporcionar ao CMP os
meios necessarios ao exercicio de suas compeléneias.
Secao I
Da Competéncia do CMP

Arl. 26. Compete ao CMP:

[ — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

=, -PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA
-
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11 - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS;
111 — organizar ¢ definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do FPS;

[V - conceber, acompanhar ¢ avaliar a gestdo operacional, econdmica e
financeira dos recursos do RPPS;

V - examinar ¢ emitir parccer conclusivo sobre propostas de alteragio da
politica previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizagiio de
auditorias contdbeis e estudos atuariais ou financeiros;

VII - autorizar a alienag@o de bens imoveis integrantes do patrimdnio do FPS,
observada a legislagiio pertinente;

VIII - aprovar a contratag@io de agentes financeiros, bem como a celebragiio de
contratos, convénios e ajustes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes. cessdes de direitos e legados,
quando onerados por encargos:

X - adotar as providéncias cabiveis para a corregio de atos e fatos, decorrentes
de gestiio, que prejudiquem o desempenho ¢ o cumprimento das finalidades do FPS;

XI - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao RPPS;

XII - manifestar-se sobre a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal
de Contas;

XU - solicitar a claboragiio de estudos e parcceres téenicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, linanceiros ¢ organizacionais relativos a assuntos do sua competéncia;

X1V - dirimir davidas quanto a aplicagiio das normas regulamentares, relativas
ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV — garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relativas & gestdo
do RPPS;

XVI - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composi¢io de débitos
previdencidrios do Municipio com o RPPS; e

XVII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das -egras aplicdveis ao

RPPS.

.
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CAPITULO V
Do Plano de Beneficios

Arl. 27. O RPPS compreende os seguintes benelicios:
I — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez:

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuigéo,
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenga;

f) salario-maternidade; e

¢) saldrio-familia.

II — Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte: €

b) auxilio-reclusio.

Sceao 1
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 28. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou
ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagio para o exercicio de
seu cargo ou oulro de atribuigdes ¢ atividades compativeis com a lmilagdo que tenha
sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, e ser-lhe-a paga a partir da duta do laudo médico-
pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa cond ¢io.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tlempo
de contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente em scrvigo, mol:stia profissional ou
doenga grave. contagiosa ou incurdvel, hipoteses em que os provealos serdo integrais.,
observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 56.

§ 2° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuigdo, ndo
poderdo ser inferiores a 100 % do valor calculado na forma estabelecidi no art. 56.

§ 3% Acidente em servigo ¢ aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou
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perturbagdio funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou tempordria,

da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os eleitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugdio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdio que exija atengiio médica para a sua recuperagio;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horéario do trabalho. em
conseqiiéncia de:

a) ato de agressdio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo:
b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa

relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéneia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de scrvigo:

d) ato de pessoa privada do uso da raziio; e

¢) desabamento, inundagdo, incéndio ¢ outros casos lortuitos ou decorrentes de
for¢a maior.
[11 - a doenga proveniente de contaminagiio acidental do segurado no exercicio

do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horirio de
SErvigo:

a) na exeeugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagiio espontanea de qualquer servigo ao Munic pio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

' ¢) em viagem a servi¢o, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de  scus  planos para melhor capacitagio da  mio-de-obra,
independentemente do meio de locomogio utilizado, inclusive veiculc de propriedade do
segurado; e

d) no pereurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propricdad. do segurado.

o {
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§ 5° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o
servidor € considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafo primeiro, as scguintes:

tuberculose ativa; hanseniase; alienaglio mental; ncoplasia maligna; cegueira;
paralisia irreversivel ¢ incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget
(osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids; contaminagiio
por radiag¢do, com base em conclusdo da medicina especializada; ¢ hepatopatia)

§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerid da verificagio da
condig@o de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgio competente.

=
. § 89 O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de =
. doenga mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagio do '—
~termo de curatela, ainda que provisorio.

§ 9° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria
por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

Segio 1l
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 29. O segurado serd aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art. 56. niio
podendo ser inferiores ao valor do salirio minimo.

Pardgrafo tnico. A aposentadoria seri declarada por ato da witoridude
competente, com vigéncia
'-' a partir do dia imediato dquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
Servigo.

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigio
Art. 30. O segurado fara jus a aposentadoria voluntiria por idade ¢ tempo de

contribui¢do com proventos calculados na forma prevista no art. 56, desde que preencha,
cumulativamente. os seguintes requisitos:

q/&
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I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo ptblico federal,
estadual, distrital ou municipal;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e

IIT - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se
homem, e cingiienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribui¢do, se
mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigio previstos neste artigo serio
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de eletivo
exercicio da fun¢io de magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2 Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungio de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula,

Sec¢iio 1V
Da Aposentadoria por Idade

Art. 31. O segurado fard jus & aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma prevista no art. 56, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

[ - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo piblico federal,
estadual, distrital ou municipal;

IT'- tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; ¢

[II - sessenta e cinco anos de idade, se homem, ¢ sessenta anos de idade. se
mulher.,
Se¢io V
Do Auxilio-Doenga

Art. 32. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistird no valor de sua Gltima
remuneracao.

§ 17 Serd concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em
inspe¢dio médica que definira o prazo de afastamento.

§ 2° Findo o prazo do benelicio, o segurado serd submetido 4 nova inspegio
médica, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogacio do auxilio-doenga, pela
readaptagdo ou pela aposentadoria por invalidez

§ 3% Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por:
motivo de doenga. ¢ responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneragio.




§ 4° Sc concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos
sessenta dias seguintes a cessagdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o
Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 33. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagao
para exercicio do seu cargo, ou outro de atribuigdes e atividades compativeis com a
limitagfio que tenha sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, sera aposentado por invalidez.

Segiio VI
Do Saldrio-Maternidade

Art. 34. Sera devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte
dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto ¢ a data de ocorréncia
deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspe¢do médica.

§ 2° O saldrio-maternidade consistird numa rerda mensal igual a Gltima
remuneragao da segurada.

§ 3° Em caso de aborto ndio criminoso, comprovado mediante atestado médico,
a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas se manas.

§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com benelicio por
incapacidade.

Art. 35. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogdo
de crianga, € devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano le idade;
11 - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade;
[11 - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oite) anos de idade.)
Se¢io VII
Do Salario-Familia
Art. 36. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que
receba remuneragdo igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e (rés reais e quarenta

€ quatro centavos) na propor¢do do nimero de filhos e equiparados. nos termos do art. 9°,
de até quatorze anos ou invéalidos.
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§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade ¢ os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou
mais, se do sexo feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a
aposentadoria.

Art. 37. O valor da cota do salédrio-familia por filho ou equiparado de qualquer
condigdo ¢ de definido da seguinte maneira:

I - R$ 21,27 (vinte e um reais ¢ vinte e sete centavos) para o segurado com
remunera¢do mensal ndio superior a R$ 414,78 (quatrocentos ¢ catorze reais ¢ setenta ¢ oito
centavos);

IT - R§ 14,99 (catorze reais e noventa ¢ nove centavos) para o segurado com
remuneragdo mensal superior a R 414,78 (quatrocentos ¢ catorze reais e setenta ¢ oito
centavos) e igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte ¢ rés reais e quarenta e quatro
centavos).

Art. 38. Quando pai e mie forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao
saldrio-familia.

Art. 39. O pagamento do saldrio-familia esta condicionado a apresentagio da
certiddo de nascimento do filho ou da documentagiio relativa ao equipirado ou ao invalido.
e 4 apresentagdo anual de atestado de vacinagdio obrigatoria ¢ e comprovagio de
freqiiéncia a escola do [ilho ou equiparado.

rt. 40. O saldrio-familia ndo se incorporard 4 remuneracdo ou ao beneficio
para qualquer cfeito.

Seg¢io VI
Da Pensac por Morte

Art. 41. A penslio por morte consistird numa importdncia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, definidos nos art. 8 ¢ 9° quando do scu
falecimento, correspondente a:

I — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do
Obito, até o valor de R$ 2.668.15 (dois mil, sciscentos ¢ sessenta ¢ oito reais e quinze
centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este liniite; ou
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11 — totalidade da remuneragdio do servidor no cargo cletivo na data anterior a
do 6bito, até o valor de R$ 2.668,15 (dois mil seiscentos e sessenta ¢ oito reais € quinze
centavos), acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Serd concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos: A

I — sentenga declaratoria de auséneia, expedida por autoridade judicidria
competente: ¢

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensilo provisoria serd transformada em delinitiva com o ébito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo mii-fé.

§ 3% Os valores referidos neste artigo serdio corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 42. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

[ — do dia do obito;

[ - da data da decis@o judicial, no caso de declaragiio de auséncia; ou

IIl — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idéncea.

Art. 43. A pensiio serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais ¢
ndo serd protelada pela falta de habilitagiio de outro possivel dependente.

. § 1" O conjuge ausente ndo exclui do direito & pensao por morte o companheiro
ou a companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusio de dependente s6
produzird efeitos a contar da data da inscri¢@o ou habilitagiio.

Art. 44. O beneficidrio da pensdo provisoria de que trata o { 1° do art. 41 devera
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando corigado a

Av. Marechal Deodoro da Fonseca, s/n® - CNPJ 10 150.043/C001-07 - Gwoiana - Pernambuco
Fones: (81) 3626.0177 - 3626.0416 - 3626.0161



comunicar imediatamente ao gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena
de ser responsabilizado civil ¢ penalmente pelo ilicito.

Arl. 45. A pensio podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto
no art. 64.

Art. 46. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que
s serd permitida a percepgdio de uma, ressalvado o direito de opgo pela mais vantajosa.

Art. 47. A condigiio legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada
na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovegidio de dependéncia
economica.

Paragrafo tnico. A invalidez ou a alteragéio de condigdes quanto ao dependente,
supervenientes & morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo.

Segio IX
Do Auxilio-Reclusio

Art. 48. O auxilio-reclusio consistird numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido @ prisdo que tenha remuneragdo igual ou
inferior a R$ 623,44 (seiscentos ¢ vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos), que nao
perceber remuncragio dos cofres publicos e corresponderda a ultina remuneragdo do
segurado no cargo efetivo.

§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera rateado cm cotas-partes iguais cntre 0s dependentes
do segurado.

§ 3° O auxilio-reclusio sera devido u contar da data em (ue o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o scgurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 3° Para a instruglo do processo de concessio deste beneficio, além da
documentagiio que comprovar a condi¢io de segurado e de dependente, serdo exigidos:

I - documento que certifique o nio pagamento da remuncragdio ao segurado
pelos cofres publicos, em razao da prisdo; e
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Il - certidio emitida pela autoridade competente sobre o cletivo recolhimento
do segurado & prisdo ¢ o respectivo regime de cumprimento da pena, scndo tal documento
renovado trimestralmente.

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, € SCuS dependentes tenham recebido
auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao FPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de
corregdo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 7° Aplicar-se-io ao auxilio-reclusdo, no que couberem. as disposigoes
atinentes a pensdo por morle.

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado
em pensdo por morte.

CAPITULO V1
Do Abono Anual

Art. 49. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morie, auxilio-reclusiio, salirio-maternidade ou
auxilio-doenga pagos pelo FPS.

Paragrafo tnico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo FPS, em que cada més correspondera a um doze
avos, ¢ terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o benelicio
encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessagao.

CAPITULO VII

Das Regras de ‘I'ransigito

Art. 50. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de¢ provas ¢ titulos em cargo pablico cletivo na administragiio pablica dircta, ¢
autdrquica municipal, at¢ 16 de dezembro de 1998, serd facultada sua aposentagdo com
proventos calculados de acordo com o art. 56 quando o servidor. cumulativamente:

| - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, e quaenta e 0ito anos de
idade, se mulher:

Il - tiver cinco anos de cfetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;
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11 - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta ¢ cinco anos, se homem, ¢ trinta anos, se mulher; ¢

b) um periodo adicional de contribui¢io equivalente a vinte por cento do tempo
que, na data de publicagio daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este arligo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relagiio aos limites de idade estabelecidos pelo art. 30 e § 1° na scguinte
propor¢ao:

| - rés inteiros ¢ cinco décimos por cento. para aquele que completar as
exigéneias para aposentadoria na forma do caput at¢ 31 de dezembro de 20055

I - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2000.

§ 2° O scgurado professor que, até a data de publicagio da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, cm
cargo efetivo de magistério no Municipio, incluida a Autarquia Municipal, e que opte por
aposentar-s¢ na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a
publicagiio daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, ¢
de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de cletivo
exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de
acordo com o disposto no art. 57.

Art. S51. Ressalvado o direito de opg¢do a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 30, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 50, o seyrurado do RPPS que
tiver ingressado no servigo publico na administraglio publica direta, autdrquica ¢
fundacional da Unido, listados, Distrito Federal ¢ Municipios, at¢ 31 de dezembro de 2003,
podera aposentar-s¢ com proventos integrais, que corresponderio a totalidade da
remuneragio do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando,
observadas as redugdes de idade ¢ tempo de contribui¢dio contidas no § 1° do art. 30, vier a
preencher, cumulativamente, as seguintes condigoes:
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| - sessenta anos de idade, s¢ homem, ¢ cingiienta ¢ cinco anos de idade, se

mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, ¢ trinta anos de contribuigdo,
se mulher;

II - vinte anos de cletivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital
ou municipal;

[V - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicic no cargo em que se
der a aposentadoria.

Pardgrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma proporgdo € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragiio dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da
Constitui¢do I'ederal, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidas aos servidores em  atividade, inclusive quando
decorrentes da transformagiio ou reclassificagio do cargo ou fungio em que se deu a
aposentadoria.

Art. 52. Ressalvado o direito de opgdio a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 30 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 50 ¢ 51 desta Lei, o
servidor, que tenha ingressado no servigo publico da Unido. dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagoes, at¢ 16 de dezembro de
1998, poderd aposentar-se com proventos integrais, desde que preenchia, cumulativamente.
as seguintes condigdes:

[irinti e cinco anos de contribuigdo, s¢ homem, ¢ trinta dnes de contribuigio, se
mulher:

[1 vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual.
distrital ou municipal, quinze anos de carreira ¢ cinco anos no cario em que se der a
aposentadoria:

[l idade minima resultante da redugio, relativamente aos limites de idade do
art. 30, 1I, de um ano de idade para cada ano de contribuigio que exceder a condigdo
prevista no inciso | do caput deste artigo.

Pardgrafo dnico.  Aplica-se¢ a0 valor dos proventos de  aposentadorias

concedidas com base neste artigo o disposto no art. 54, observando-se ijual critério de

L
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revisio as pensoes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham
se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 53. E assegurada a concessdo de aposentadoria ¢ pensdo. a qualquer tempo,
aos segurados ¢ seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003. tenham cumprido os
requisitos para a obtengdo destes bencelicios, com base nos critérios du legislagio entio
vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigfio Federal.

Paragrafo Gnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuiglio ji
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de scus «lependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagio em vigor & época em que foram atendidas as
prescri¢des nela estabelecidas para a concessdio desses beneficios ou nas condigdes da
legislagdo vigente.

Art. 54. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constiuigdo Federal. os
proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruigdo em 31 de dezembro de
2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores ¢ as pensdes dos
dependentes abrangidos pelo art. 53, serdio revistos na mesma proporgéc ¢ na mesma data,
sempre que sc¢ modificar a remuneragiio dos scrvidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer benelicics  ou  vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei. inclusive quando
decorrentes da transformagio ou reclassificagiio do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéneia para a concessio da pensiio.

CAPITULO VIII
Do Abono de Permanéncia

Al 350 0 segurado  alivo que  tenha completado as exigéneras  para
aposentadoria voluntdria estabelecidas nos art. 30 ¢ 50 ¢ que opte por permanccer em
atividade, fard jus a um abono de permanéncia ¢quivalente ao valor d 1 sua contribuigiio
previdencidria al¢ completar as exigéncias para aposentadoria compulsd ia contidas no art.
29,

§ 1° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesinas condigdes, wo
servidor que, até a data de publicagiio da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da aposeniadoria voluntaria,
com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios du legislagio entdo
vigente, como previsto no art. 53, desde que conte com, no minimo, vinte ¢ cinco anos de
contribuigdo, sc mulher, ou trinta anos, se homem.
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§ 2° O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuigio
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada

competéncia.

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do municipio
e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio conforme
disposto no caput e § 1°, mediante opgdo pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX
Das Regras de Cilculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 56. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 28, 29,
30, 31 ¢ 50 serd considerada a média aritmética simples das maiores remuneragoes
utilizadas como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde

a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contril-uigio, se posterior
aquela competéncia.

§ 17 As remuneragoes considerados no cileulo do valor inicial dos proventos
terdio os scus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice
fixado para a atualizagio dos saldrios-de-contribuigio considerados no cileulo dos
beneficios do RGPS.

§ 2° Nas competéneias a partir de julho de 1994 ¢m que nio tenha havido
contribui¢dio para regime proprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneragdo do
servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengiio le contribui¢io ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento scja considerado como de efetivo
exercicio.

§ 3° Na auséncia de contribui¢do do servidor ndo titular de cargo efetivo
vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, serd considerada a sua remuneragio no
cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no cdleu o de que trata este
artigo serdio comprovados mediante documento fornecido pelos orgios ¢ entidades gestoras
dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento
publico.

§ 5% Para os [ins deste artigo, as remuneragdes consideradas no caleulo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, nio poderio ser:

I —inferiores ao valor do salario-minimo;

II — superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigio. quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.
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§ 6° As maiores remuneragdes de que trata o caput serfio definidas depois da
aplicagdio dos fatores de atualizagfio ¢ da observéncia, més a més, dos limites estabelecidos
no § 5°

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdencidrio, esse periodo serd desprezado
do célculo de que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, caleulados de acordo com o capul, por ocasido de sua
concessdio, nio poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 58.

§ 9" Considera-se remuncragiio do cargo cletivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estubelecidas em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual ¢ das vantagens pessoais pcrmanentes.

§ 10° Para o cdlculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo. sera
utilizada fragdio cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo

necessario a4 respectiva aposentadoria voluntiria com  proventos integrais,
conforme inciso Il do art. 30, ndo sc aplicando a redugiio de que trata o § 1° do mesmo
artigo.

§ 11" A Iraglio de que trata o caput scrd aplicada sobre o valor dos proventos
calculado conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagdio do limite de que
trata o § 8°.

§ 12" Os periodos de tempo utilizados no cileulo previsto neste artigo serio
considerados em nimero de dias.

Art. 57. Os beneficios de aposentadoria ¢ pensdo. de que tratam os art. 28, 29,
30, 31, 41 ¢ S0 serdo reajustados para preservar-Thes, em cardter permanente, o valor real,
na mesma data em que se der o reajuste dos benelicios do RGPS, de acordo como dispuser
a Lei.
CAPITULO X
Das Disposi¢des Gerais sobre os Beneficios

Art. 58. E vedada a inclus@o nos beneficios, para efeito de pereepgdio destes. de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungiio de confianga,
de cargo em comissio ou do abono de permanéncia de que trata o art. 55.

Pardgrafo Gnico. O disposto no caput ndo sc¢ aplica as parcclas remunceratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissilo
que tiverem integrado a remuneragiio de contribuigio do servidor que se aposentar com
proventos calculados conforme art. 56, respeitado, em qualquer hipote e, como limite, a
remunerac¢do do scrvidor no cargo efetivo.
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Art. 59. Ressalvado o disposto nos art. 28 ¢ 29, a aposentadoria vigoraréd a partir
da data da publicagao do respectivo ato.

Art. 60. A vedagio prevista no § 10 do art. 37, da Constitui¢do Federal, ndo se
aplica aos membros de poder ¢ aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro
de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso piblico de provas
ou de provas ¢ titulos, e pelas demais formas previstas na Constitui¢do Federal, sendo-lhes
proibida a pereepgiio de mais de umaaposentadoria pelo regime de previdéncia a que se
refere o art. 40 da Constituigio Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de
que trata 0 § 11 deste mesmo artigo.

Arl. 61, Para fins de concessdio de aposentadoria pelo RPPS ¢ vedada a
contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

Art. 62. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuigio no servigo
publico federal, cstadual, distrital ¢ municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuigiio junto a0 RGPS.

Art. 63. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na
forma da Constitui¢do Federal, serd vedada a percepgio de mais de ume aposentadoria por
conta do RPPS.

Art. 64. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agiio do beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituigdes ou diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes ¢
ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 65. O segurado aposentado por invalidez permancnte ¢ o dependente
invalido, independentemente da sua idade, deverilo, sob pena de suspensio do beneficio,

submeter-se, a cada 02 anos, a exame médico a cargo do orgio competentie,

Art, 66. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei seri pago diretamente no
beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das s guintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
11 - moléstia contagiosa: ou

I11 - impossibilidade de locomog#o.
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§ 2° Na hipotese prevista no pardgrafu anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3° O valor niio recebido em vida pelo segurado serd page somente aos scus
dependentes habilitados & pensiio por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventdrio ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 67. Serio descontados dos beneficios pagos aos segurados ¢ aos
dependentes:

| - a contribui¢fio prevista no inciso 11 e I do art. 13:
11 - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
I - o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS:

[V - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensio de alimentos prevista em decisdo judicial: ¢
VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas peios beneficidrios.

Art. 68. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a cle fizerem jus ¢ nas
hipoteses dos art, 36 e 55, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um
saldrio-minimo

Art. 69. Independe de caréncia a concessdo de beneficios picvidencidrios pelo
RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 30, 31. 50, 51 ¢ 52 que observardo
0s prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragralo Unico. Para eleito do cumprimento dos requisito: de concessao das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se
dard a aposentadoria deverd ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em
exercicio na data imediatamente anterior a da concessio do benelicio.

Art. 70. Concedida a aposentadoria ou a pensdo. serd ¢ ato publicado e
encaminhado & apreciagio do Tribunal de Contas.

Paragralo anico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas
juridicas pertinentes.
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Art. 71. E vedada a celebragiio de convénio, consorcio ou outra forma de
associagfio para a concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei com a
Uni#o, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XI
Dos Registros Financeiro e Contibil

Art. 72. O RPPS observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo
6rgdo competente da Unido.

Paragrafo tinico. A escrituragio contdbil do RPPS serd distinta da mantida pelo
tesouro municipal.

Art. 73. O Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Goiana,
encaminhar4 ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias ap6s o encerramento de
cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio em curso, os seguintes documentos:

[ - Demonstrativo Previdencidrio do RPPS;

I — Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigdes a seu cargo ¢

dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos art. 14 e 15: ¢

Il — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 74, Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio
que contera as seguintes informagdes:

I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

II — matricula e outros dados funcionais;

I1T - remuneragéo de contribui¢do, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdio do segurado; ¢

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do ente [edlerativo.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu
registro individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastrul individualizado serdo
consolidados para contabeis.
)
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CAPI'TULO XII
Das Disposi¢dces Gerais ¢ Finais

Art. 75. Os Poderes Executivo ¢ Legislativo, inclusive a Autarquia Municipal
encaminl ardio mensalmente ao orgdo gestor do FPS relagdo nominal dos segurados ¢ seus
depender tes, valores de remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Art. 76. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo
Poder E»ecutivo, instituir regime de previdéneia complementar para os scus servidores
titulares « e cargo efetivo. observado o disposto no art. 202 da Constituigio Federal, no que
couber. ror intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de naturcza
pablica, que oferccerd aos respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalide Je de contribui¢io definida.

§ 1° Somente apds a aprovagio da lei de que trata o caput. o municipio poderd
fixar, pa a o valor das aposentadorias ¢ pensoes a serem concedidas pelo RPPS, o limite
méximo :stabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituigdo
[Federal.

§ 2Y Somente mediante sua privia ¢ expressa opeio. o disposto neste artieo
poderd s :r aplicado ao servidor que tiver incressado no servigo publico Municipal até a data
da publir agio do ato de instituigdo do correspondente regime de previdencia complementar

Art. 77. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 78. Ficam revogadas todas as disposigaes cin contririo, especilicamente
Lei 1.922, de 20 de fevereiro de 2003, e a Lei 1.949, de 19 de agosto de 2004,

Gabinete do Prefeito do Municipio dwmna em 14 de janeiro de 3006.
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