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: diretrizes para
elaboragdo da-Lei Orgamentaria 2011, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicGes legais, conferidas pelo art.72, 1V, da Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal de Goiana aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

3

CAPITULO | kY
Segao Unica

Das Disposigoes Preliminares

Art. 1°. O Orgamento do Municipio de Goiana, Estado de Pernambuco, para o exercicio de 2011,
sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

| — as diretrizes gerais para a elaboragéo da proposta orgamentaria;
Il — a estrutura e a organizagdo do orgamento;
Ill — as alteragdes na legislagao tributéﬁé’ao Municipio;
IV — as diretrizes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos;
V — as diretrizes gerais relativas a execugdo orgamentaria;
VI — a participagéo da populagdo e das audiéncias publicas;
VIl — a celebragéo de operagdes de crédito;
VIl — as disposigbes gerais.
CAPITULO Il |

Segao Unica
Das Metas e Riscos Ficais

Art. 2°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000,
integra esta |ei os seguintes anexos:
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| — de Riscos Fiscais;
Il — de Metas Fiscais;

Paragrafo tnico. Para efeito das disposigdes do inciso |l, deste artigo, consta do demonstrativo de
metas fiscais, os seguintes anexos:

| - Metas Anuais, contendo:

a) Metas Anuais de Receita;

b) Metas Anuais de Despesa;
. c¢) Resultado Primario;

d) Resultado Nominal,

e) Montante da Divida.

Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior; %
Il - Metas anuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores; ’
IV - Evolugdo do patriménio liquido;
V - Origem e aplicagéo dos recursos com alienagéo de ativos;
V| - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;
VIl - Projegao atuarial do RPPS;
VIII- Estimativa e compensagao da renuncia de receita;
IX - Margem de expansao das despesas de carater obrigatorio;
X - Metodologia de célculo das metas anuais de receita e despesa.
CAPITULO Il
Segao |
Da Estrutura e Organizagdo do Orgamento do Municipio
i
.~ Art. 3° A elaboragdo da lei orgamentéaria deverd pautar-se pela transparéncia da gest&o fiscal,
. observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as

informagdes relativas as suas diversas etapas, inclusive por meio de audiéncias publicas.

Paragrafo unico. Sao instrumentos de transparéncia da gestéo fiscal, aos quais sera dada ampla
___divulgagao, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico:

| — os planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentarias;
Il — as prestagdes de contas e respectivos pareceres prévios;
Il — o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria;

IV — o Relatério de Gestao Fiscal.

Art. 4°. As prioridades e metas da Administrag&o Publica Municipal, constantes desta Lei e de seus
anexos, estabelecidas em consonadncia com a legislagdo constitucional e infraconstitucional
especifica, terdo precedéncia na alocagéo de recursos na Lei Orgamentaria e na sua execugdo, nao
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se constituindo, todavia, em limite a programagdo das despesas, devendo ser observados os
objetivos abaixo especificados:

| — responsabilidade na gestao fiscal;

Il — desenvolvimento econémico e social, visando a redugao das desigualdades;

Il — eficiéncia e qualidade na prestaga@o de servigos publicos, em especial nas agdes e servigos de
saude e de educacgao;

IV — acdo planejada, descentralizada e transparente, mediante incentivo & participagdo da
sociedade;

V — articulagéo, cooperagéo e parceria com a Unido, o Estado e a iniciativa privada;

VI — acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

VIl — preservagao do meio ambiente, do patrimdnio histérico e das manifestagdes culturais.

§1° No projeto de lei orgamentaria, a destinagdo de recursos relativos aos programas sociais
conferird prioridades as areas de menor indice de desenvolvimento humano. 5

b
§2' O Anexo de Prioridades, serdo elaborados juntamente com PPA 2010-2013, contera as metas
prioritarias para o exercicio de 2011, identificadas por objetivos vinculados aos programas de
governo de que trata o PPA.

§3° As agbes dos programas prioritarios integrardo a proposta orgamentaria para 2011, por meio dos
projetos e atividades a eles relacionados.

§ 4° As fontes de recursos destinam-se a indicar a origem das receitas que financiar@o as despesas
previstas na Lei Orgamentaria, destacando os recursos ordinarios, que sdo aqueles arrecadados
pelo Tesouro Municipal, as receitas préprias diretamente arrecadadas pelas entidades
supervisionadas e as receitas provenientes de convénios e operagdes de credito.

§ 5° A especificagdo das fontes de recutsos de que trata o paragrafo anterior, observara o seguinte
detalhamento:

. recursos ordindrios ndo destinados a contrapartidas - 01,

Il. recursos de convénios da administragéo direta - 02;

IIl. recursos de operagdes de crédito da administragado direta -03;

IV. recursos ordinarios destinados a contrapartidas - 07,

V. recursos do FUNDEB — 09;

VI. recursos proprios das entidades supervisionadas - 41;

VII. recursos de convénios das entidades supervisionadas - 42;

VIII. recursos de operagdes de crédito das entidades supervisionadas — 43; e

IX. recursos proprios das entidades supervisionadas destinados a contrapartidas -47.

Art. 5°. Integraréo a proposta orgamentéria do Municipio para 2011:

| - Projeto de lej;



-,
’ _,}' Compromisso com o desenvolvimento da cidade.

OIANA

Gahinete do Prefeito

Il - Anexos;
Il - Justificativa

§1° O texto da lei orgamentaria conter4 as disposigdes permitidas pelo §8°, do art. 165 da
Constituicdo Federal e disposiges estabelecidas pela Lei Federal n* 4.320/64.

§ 2° A composigdo dos anexos de que trata o inciso Il do caput deste artigo ser4 por meio de
quadros orgamentarios consolidados, incluindo os anexos definidos pela Lei 4.320/64 e outros
estabelecidos para atender disposi¢des legais, conforme discriminagdo abaixo:

| - Quadro de discriminagao da legislagéo da receita;

1l - Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de: anistias,
remissOes, subsidios e beneficios de natureza financeira e tributaria;

Il - Tabela explicativa da evolugéo da receita arrecadada nos exercicios de 2008 e 2009,
bem como a estimativa para 2010;

IV - Tabela explicativa da evolugado da despesa realizada nos exercicios de 2008 e 2&09 e
fixada para 2011,
V - Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da despesa

consignada para manutengao e desenvolvimento do ensino no exercicio de 2011, bem como o
percentual orgado para aplicagé@o no referido exercicio, consoante art. 212 da Constituigdo Federal;

VI - Demonstrativo consolidado do percentual das receitas indicadas no art. 77 do ADCT
da Constituigdo Federal e das despesas fixadas na proposta orgamentaria para 2011 destinadas as
acoes e servigos de salde;

VIl - Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento e desenvolvimento de
programas e agdes de assisténcia a crianga e ao adolescente;

VIl - Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas, anexo | da
Lei 4.320/64;

IX - Receitas segundo as categorias econdmicas, anexo 2 da Lei 4.320/64;

X - Receita consolidada per categorias econdmicas, anexo 2 Lei 4.320/64;

Xl - Natureza da despesa por categoria econémica, por unidade orgamentdria, anexo 2
da Lei n® 4.320/64;

XIl - Natureza da despesa consolidada por categoria econémica, anexo 2 da Lei 4.320/64;

Xl - Demonstrativo da despesa por programa de trabalho, projeto, atividade e operagéo

especial, por unidade orgamentaria, anexo 6 da Lei 4.320/64;

XIV - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fungdes, sub-fungdes, projetos e
atividades, anexo 7 da Lei 4.320/64;

XV - Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungées e programas conforme o vinculo,
anexo 8 da Lei 4.320/64;

XVI - Demonstrativo da despesa por 6rgaos e fungdes, anexo 9 da Lei 4.320/64;

XVII - Demonstrativo da compatibilidade da programagao dos orgamentos com prioridades,
objetivos e metas desta Lei;

XVIl - Demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165 da Constituicdo Federal.
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Art. 6° O orgamento de cada um dos érgéos da Administragéo Direta e seus fundos, bem como o das
entidades autarquicas e fundagdes, discriminardo suas despesas nos seguintes niveis de
detalhamento:

| - programa de trabalho do 6rgéo;

Il - despesa do 6rgdo detalhada por grupo de natureza e modalidade de aplicagao;

Il - despesa por unidade orgamentaria, evidenciando as classificagdes institucional, funcional e

programatica, detalhando os programas segundo projetos, atividades e operagdes especiais, e

especificando as dotagdes por grupo de natureza da despesa, modalidade de aplicagao, elemento

de despesa e fonte de recursos.

Art. 7°. Em cumprimento ao disposto no caput e na alinea “e" do inciso | do art. 4° da Lei

Complementar Federal n® 101, de 2000, a alocag&o dos recursos na lei orgamentéria ser4 feita de

forma a propiciar o controle de custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de
%

overno. %
g \

=

Art. 8°. A lei orgamentaria contera dotag&do para reserva de contingéncia, no valor, minimo, de 5,0%
(cinco inteiro por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2011, destinada ao
atendimento de passivos contingentes @ outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Gnico. Caso nédo seja necessaria a utilizagdo da reserva de contingéncia para a sua
finalidade, no todo ou em parte, o saldo remanescente podera ser utilizado para a cobertura de
creditos adicionais, conforme disposigbes do art. 5.°, inciso Ill, da LC n.° 101/00.

Art. 9.° A lei orgamentaria n&o consignara recursos para inicio de novos projetos se ndo estiverem
adequadamente atendidos aqueles em andamento e contempladas as despesas de conservagao do
patriménio publico.

:"““‘§ﬂl".‘ O disposto fio "caput’ deste aftigé aplica-se no ambito de cada fonte de recursos, conforme

vinculagées legalmente estabelecidas.

§ 2°. Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocagdo de recursos orgamentarios
esteja compativel com os cronogramas fisico-financeiros vigentes.

Art. 10. Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria para 2011, com dotagdes
vinculadas a fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, s serdo executados e
utilizados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa.

Paragrafo unico. Poder&o ser estimadas receitas e fixadas despesas no orgamento para 2011,
destinadas aos investimentos constantes no PPA citados no caput, em valores superiores aqueles
estimados nos anexos desta Lei, desde que haja perspectiva de transferéncias voluntarias para o
Municipio superiores a estimativa constante nesta LDO.

wttf
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Art. 11. A lei orgamentaria anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem desenvolvidos
por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de
2004.

Art. 12. A lei orgamentaria anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem desenvolvidos
por meio de consércios publicos, regulados pela Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005.

Art. 13. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria e da respectiva lei, poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragbes na legislagdo tributaria e previdenciaria, em
tramitagao.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentaria:

| - serdo identificadas as proposicées de alteragdes na legislagao e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; e ”1
=

Il - ser4 identificada a despesa, condicionada a aprovagao das respectivas alteragdes na legislagao.

§ 2°. Caso as alteragdes propostas nio sejam aprovadas ou sejam parcialmente aprovadas, até 31
de dezembro de 2010, de forma a nao permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as dotagées
a conta das referidas receitas serdo canceladas no todo ou em parte, conforme o caso, mediante
decreto.

Art. 14. O projeto de lei orgamentaria podera computar na receita:

| - operagéo de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 7° da Lej Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, observados o disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, no inciso Il do art. 167 da Constituigdo Federal, assim
como, se for o caso, os limites e condigées fixados pelo Senado Federal;

Il - operagdes de crédito a serem autorizadas na propria lei orgamentaria, observados o disposto no
§ 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso Ill do art,
167 da Constituigdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condigdes fixados pelo Senado
Federal,

Il - os efeitos de programas de alienagéo de bens iméveis, moveis e de incentivo ao pagamento de
debitos inscritos na divida ativa do Municipio.

Art. 15. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-d30 aos gastos
necessarios a divulgagdo de investimentos e servigos publicos efetivamente realizados, bem como
de campanhas de natureza educativa ou preventiva, excluidas as despesas com a publicagéo de
editais e outras legais.

e ‘
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Art. 16. O Prefeito do Municipio pocdera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdes no projeto de lei do orgamento anual, enquanto n&o iniciada a votagdo na Comissio
especifica.

Paragrafo unico. Poderéo constar da proposta orgamentaria dotagdes para programas, projetos e
atividades constantes de projeto de lei de alterag&o do plano plurianual em tramitagdo na Camara de
Vereadores.

CAPITULO Il
Segao ll
Dos Créditos Adicionais

Art. 17. No texto da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2011 contera autorizagéo para abertura de
creditos adicionais suplementares de até quarenta por cento do total dos orgamentos e autofizagao
para contratar operagbes de crédito, respeitadas as disposigbes da Resolugdo n.° 043/20(35, do
Senado Federal, bem como da legislagao aplicavel a matéria.

Art. 18. Os creditos especiais e suplementares serdo autorizados por lei e abertos por Decreto
Executivo, podendo haver transposigdo de uma categoria econémica para outra, observadas as
disposig6es da Lei Federal n* 4.320/64 e atualizagdes posteriores.

§ 1° Consideram-se recursos orgamentarios para efeito de abertura de créditos especiais e
suplementares, autorizados na forma do caput deste artigo, desde que ndo comprometidos, os
seguintes:

| - superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

Il -_recursos provenientes de excesso de arrecadagao;

[l - recursos resultantes de anulagde’ parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos
adicionais, autorizados em lei;

IV - produto de operagbes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao Poder
Executivo realizé-las, inclusive financiamentos com recursos provenientes do BNDES pelo PMAT,
PNAFM,PROVIAS e outros;

V - recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para aplicagédo em despesas a cargo
do proprio fundo;

VI - recursos provenientes de transferéncias voluntarias resultantes de convénios, ajustes e outros
instrumentos para realizagdo de obras ou agdes especificas.

§ 2°. As propostas de modificagdes ao projeto de lei orgamentaria, bem como os projetos de créditos
adicionais, serdo apresentadas com = forma e o nivel de detalhamento, os demonstrativos e as
informagdes estabelecidas para o orgamento.

§ 3° Os Créditos Adicionais Especiais autorizados nos ultimos 4 (quatro) meses do exercicio
poderdo ser reabertos até o limite de seus saldos e incorporados ao orgamento do exercicio

seguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal.
//MM
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§ 4 °. Dentro do mesmo grupo de despesa e na mesma unidade, por meio de Decreto, poderdo ser
remanejados saldos de elementos de despesa, sem onerar o percentual de suplementagao.

Art. 19. Para realizagéo das agdes e servigos publicos, inclusive aqueles decorrentes dos artigos 194
a 214 da Constituicdo Federal, poderd haver compensagéo entre os orgamentos fiscal e da
seguridade social, por meio de creditos adicionais com recursos de anulagdo de dotagdes,
respeitados os limites constitucionais.

Art. 20. Para adequag@o orgamentaria decorrente de mudanga na estrutura administrativa
determinada por Lei, fica o Poder Executivo autorizado, mediante Decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, dotagdes orgamentarias constantes no orgamento para o
exercicio de 2011 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transferéncia,
incorporagao ou desmembramento de o6rgéos e entidades, bem como de alteragbes de suas
competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica, inclusive os titulos e descritores,
metas e objetivos, fontes de recursos e modalidade de aplicagao. b

Paragrafo unico. Na transposigdo, transferéncia ou remanejamento de que trata o capuf podera
haver reajuste na classificagao funcional, respeitada a Portaria SOF n.° 42/1999.

Art. 21. Nao se incluem no limite de suplementagao, previsto no Art. 17 da presente Lei, as dotagdes
do mesmo grupo, para atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamentos do sistema previdenciario,

Il - pagamento do servigo da divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagdo do Sistema Unico de Satde e
do Sistema Municipal de Ensino;

V - transferéncias de fundos ao Poder kegislativo;

V| — despesas vinculadas a convénios, bem como sua contrapartida;

VIl — incorporagao de saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2010, do excesso de
arrecadagao de recursos vinculados a fundos especiais e ao FUNDEB, quando se configurar receitas
do exercicio superior as previsoes de despesas fixadas na Lei de Orgamento.

Art. 22. As alteragbes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais integrardo os
quadros de detalhamento da despesa.

§1° No processamento do orgamento e da contabilidade sera utilizado software de contabilidade e
orgamento publico que devera:

| - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas orgamentario, financeiro,
patrimonial e compensado;

Il - possuir centro de custos que identifique os gastos para propiciar avaliagdo de resultados, nos
termos do regulamento aprovado por Decreto;

Il - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposi¢gdes regulamentares e atualizagdes posteriores;



(

® -
}‘ Compromisso com o desenvolvimento da cidade.

OIANA

Gabinete do Prefeito

IV - permitir o processamento dos demonstrativos que integram os Relatérios Resumidos de
Execugdo Orgamentaria e de Gestéo Fiscal, nos termos da regulamentagéo estabelecida pela
Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 2° Durante a execugao orgamentaria, o Poder Executivo, autorizado por Lei, podera incluir novos

projetos, atividades ou operagoes especiais nos orgamentos das unidades administrativas e gestoras
na forma de crédito especial.

Art. 23. Para efeito da execugdo orgamentaria, a discriminagdo, o remanejamento e a incluséo dos
elementos em cada grupo de despesa das atividades, projetos e operagdes especiais constantes da
presente Lei e de créditos adicionais, serdo efetuados mediante registro contabil diretamente no
sistema informatizado de execugdo financeira do orgamento, independentemente de formalizagao
legal especifica.

%
CAPITULO Il B
Segao lll
Das Transferéncias para o Setor Privado

Art. 24. Na programagéo da despesa nao poderdo ser incluidos recursos destinados a clubes €
associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas
para o atendimento pré-escolar.

Paragrafo-Unico - E vedada a destinagéo de recursos a titulo de subvencdes sociais para entidades
privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que exergam atividades de natureza continuada
nas areas de cultura, artes, assisténcia social, saude e educagao, observado o disposto no art. 16 da
Lei n° 4.320, de 1964, e que preencham uma das seguintes condigdes:

I.-sejam de atendimento direto ao piihlico, de forma gratuita, e estejam registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

|l. sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica ou assistencial; ou.

I1l. sejam qualificadas como-Organizag&o da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP

CAPITULO IV
Segao Unica
Das alteragoes na legislagéo tributaria

Art. 25. O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo projetos de lei propondo alteragdes na
legislagdo, inclusive na que dispde sobre tributos municipais, se necessdrias & preservagao do
equilibrio das contas publicas, a consecugdo da justiga fiscal, a eficiéncia e modernizagéo da
maquina arrecadadora, a alteragdo das regras de uso e ocupagéo do solo, subsolo e espago aéreo,
bem como ao cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos respectivos custos de

cobranga.
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Art. 26. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isengdo em cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagéo de base de calculo
que implique redugéo discriminada de tributos ou contribuices, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado, deverao atender ao disposto no art. 14, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, devendo ser instruidos com demonstrativo do estudo do seu
impacto orgamentario e financeiro.

Art. 27. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderéo ser cancelados, mediante autorizagdo em
lei, ndo se constituindo como rentincia de receita para os efeitos do disposto no § 2" do art. 14 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo tnico. Constara do orgamento dotagdes destinadas a implementagdo de programa de
modernizagéo do sistema de arrecadagao, cobranga de tributos e da divida ativa tributaria. 5
£
CAPITULO V o
Segao |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegao |

Das despesas com pessoal

Art. 28. O Poder Legislativo e Executivo, para fins de atendimento do disposto no inciso Il, do § 1° do
art. 169, da Constituigdo Federal, ficam autorizados a conceder quaisquer vantagens, aumentos de
remuneragao, criagdo de cargos, fungdes, alteragbes na estrutura de carreira, bem como realizagdo
de concurso, admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, observadas as disposigoes
contidas na Lei Complementar n° 101, de 2000.

Paragrafo unico. No exercicio financeirp de 2011, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo
e Legislativo observardo as disposi¢dns contidas nos art. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal
n°® 101, de 2000.

Art. 29. Observado o disposto no paragrafo tnico, do art. 28 desta lei, o Poder Executivo podera
encaminhar projetos de lei visando:

| - 4 concessao e a absorgdo de vantagens e ao aumento de remuneragéo de servidores;

Il - & criagdo e & extingdo de cargos publicos;

Il - & criacdo, extingéo e alteragao da estrutura de carreiras;

IV - ao provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias, respeitada a legislagao
municipal vigente;

V — a revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios,
objetivando a melhoria da qualidade do servigo publico, por meio de politicas de valorizag@o,
desenvolvimento profissional e melhoria das condigdes de trabalho do servidor publico.

VI - Instituigdo de Incentivos a demiss&o voluntaria.

10
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§ 1°. Fica dispensada do encaminhanento de projeto de lei a concessao de vantagens ja previstas
na legislagao.

§ 2°. A criagdo ou ampliagdo de cargos devera ser precedida da demonstragdo do atendimento aos
requisitos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 3°. Os projetos de lei previstos neste artigo nao poderdo conter dispositivo com efeitos financeiros
retroativos a exercicios financeiros anteriores a sua entrada em vigor, podendo, contudo, retroagir a
competéncia anterior dentro do mesmo exercicio.

Art. 30. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000, a contratagdo de horas-extras somente podera ocorrer nos casos de
calamidade publica, na execugéo de programas emergenciais de saude publica ou em situagdes de
extrema gravidade, devidamente recoriecida pelo respectivo Chefe do Poder.

Art. 31. Para atendimento das disposigdes do art. 60, inciso XIl, no Ato das Disﬁgsigées
Constitucionais Transitérias, com redagio dada pela Emenda Constitucional n® 53, de 19.12.2006,
publicada no DOU em 20.12.2006, bem como para pagar o valor do salario minimo a todos os
servidores municipais, da forma definida no inciso IV, do art. 7°, da Constituigdo Federal, fica o Poder
Executivo autorizado a conceder abono salarial aos profissionais de magistério e aos servidores
municipais, que serdo compensados quando da concessao de reajuste autorizado por Lei.

Art. 32. Havendo necessidade de redugdo das despesas de pessoal, para atendimento aos limites
estabelecidos na Lei Complementar n* 101/2000, o Poder Executivo adotara as seguintes medidas:

I - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

| - eliminagéo de despesas com horas-extras;

Il - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissao;

IV - rescisdo de contratos de servidores admitidos em carater temporario.

Paragrafo tnico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo serdo tomadas de acordo com
as disposigdes constitucionais pertinentes.

Art. 33. O Municipio podera incluir na proposta orgamentaria dotagdo destinada ao custeio de
despesas com programa de demissao voluntaria de servidores.

CAPITULO V
Segao |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecéo |l
Da previdéncia

Art. 34. O Municipio podera contratar servigos de consultorias e assessorias, contabeis, financeiras,
atuariais, previdenciarias e juridicas para o Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

11
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Art. 35. Serdo Incluidas dotagdes no orgamento de 2011 para realizagdo de despesas com cobertura
de déficit e passivo atuarial do RPPS, vindos de exercicios anteriores.

Art. 36. O Regime Proprio de Previdéncia Social ser4 estruturado de acordo com a legislagao
vigente, especialmente no tocante a contabilidade previdenciaria nos termos da legislagdo aplicavel
a matéria.

Art. 37. Os relatorios e demonstrativos exigidos pela legislagao vigente serdo publicados pelo gestor
do RPPS, nas datas especificadas em lei e regulamento.

Art. 38. O orcamento da entidade previdenciaria devera integrar a proposta orgamentaria por meio de
unidade gestora supervisionada.

Paragrafo unico. Adotar-se-a o conceito de Receita Intra-Orgamentaria para contrapartida das
despesas realizadas na Modalidade de Aplicagdo "91-Aplicag&o Direta Decorrente de Operagdes
entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes do Orgamento Fiscal e da Seguridade Sb\ciar.
conforme consta na Portaria Interministerial n ® 688, de 14 de outubro de 2005. ?

CAPITULO V
Secgao |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecéo lll
Da satide e educagao

Art. 39. A aplicagdo de receitas em agoes e servigos de saude, bem como de educagdo, serao
demonstradas por meio da publicagdo dos Demonstrativos Anexo X e XVI do Relatério Resumido de
Execugdo Orgamentaria, elaborados de conformidade com o Manual do Tesouro Nacional aprovado
pela Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional, que serdo disponibilizados pelo Poder Executivo
aos competentes conselhos de acompanhamento.

CAPITULOV
- Segao |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsecgao IV
Dos suprimentos para o Legislativo

Art. 40. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo seréo feitos pelo Municipio até o dia vinte de
cada més, através de suprimento de fundos, nos termos art. 29-A, da Constituigdo Federal,com
redagdo da Emenda Constitucional n.°58/2009, devendo, a Camara, providenciar o envio, a
Prefeitura, dos balancetes orgamentérios, até o décimo dia util do més subsequente, para efeito de
processamento consolidado, nos termos das disposigbes do art. 74 da Constituigdo Federal, bem
como propiciar a elaborag@o dos Relatérios Resumidos de Execugdo Orgamentaria e de Gestao

Fiscal exigidos pela Lei Complementar n* 101/2000.
12
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Paragrafo unico. Especificamente no més de Janeiro de 2011, o repasse dos duodécimos
legislativos podera ser feito na mesma proporgéo utilizada no més de dezembro de 2010, devendo
ser ajustada em fevereiro de 2011, eventual diferenga que venha a ser encontrada, para mais ou
para menos, quando todos os balangos estiverem publicados e calculados os valores exatos das
fontes de receita do exercicio anterior.

CAPITULO V
Secao |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegao V
Dos convénios com outras esferas de Governo

Art. 41. O Municipio podera celebrar convénio com érgaos e entidades do Estado ou da Uni&p para
cooperagdo técnica e financeira, na forma da Lei, bem como incluir dotagoes especificasypara
custeio de despesas resultantes destes convénios no orgamento de 2011.

Art. 42. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com outras esferas de governo, dentre
outros, destinar-se-30 a desenvolver programas nas areas de educagéo, cultura, satde e assisténcia
social, bem como infra-estrutura, saneamento basico, combate aos efeitos de alteragdes climaticas,
preservagdo do meio ambiente, promog&o de atividades geradoras de empregos no ambito do
Municipio e de atividades ou servigos cujas despesas s&o proprias de outros governos.

CAPITULO V
Segao |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegédo VI
-#. .. Das subvengoes

Art. 43. Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2011, bem como em suas alteragoes,
dotagbes a titulo de transferéncias de recursos orgamentarios a instituicdes privadas sem fins
lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio, a titulo de subvengdes sociais, nos
termos da Lei, e sua concessao dependera:

1 - de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia
social, saude ou educagdo e estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS;

Il -de que exista lei especifica autorizando a subvengao; .

Il -da prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que devera ser
encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o ultimo dia Gtil do més de janeiro do exercicio
subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade do paragrafo tnico, do art. 70 da
Constituigio Federal, com a redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19/98 e das disposigdes
da Resolugéo T.C. N° 05/93 de 17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;
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IV - da comprovagédo, por parte da instituicdo, do seu regular funcionamento, mediante
atestado firmado por autoridade competente:

V - da apresentagdo dos respectivos documentos de constituigdo da entidade, até 15 de
setembro de 2009;

VI - da comprovagdo que a instituicdo esta em situagéo regular perante o INSS e o FGTS,
conforme artigo 195, § 3°, da Constituicio Federal e perante a Fazenda Municipal, nos termos do
Cadigo Tributario do Municipio;

VIl - de ndo se encontrar em situagcdo de inadimpléncia no que se refere a Prestagdo de
Contas de subvengdes recebidas de 6rgaos publicos de qualquer esfera de governo.

§1° Integrara o convénio, que formalizara a subvengdo, plano de aplicagdo, conforme
disposi¢bes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 e atualizagbes posteriores.

§2° Sem prejuizo das demais disposigdes legais e regulamentares, o plano de trabalho de que
trata o § 1° contera objetivos, justificativas, metas a serem atingidas com a utilizagao dos rec‘tgsos e
cronograma de desembolso. =

§3° Néo constara da proposta orgamentaria para o exercicio de 2011, dotagdo para as
entidades que ndo atenderem ao disposto nos incisos |, Ill, IV e V do presente artigo.

§4° Também serdo permitidos repasses as instituicdes privadas, sem fins lucrativos, de
natureza artistica, cultural, esportiva e educacional, consoante disposi¢es dos artigos 215 a 217 da
Constituicdo Federal, atendidas as exigéncias desta se¢do, no que couber.

§5" O Municipio podera desenvolver PDDE local com recursos préprios, ficando as exigéncias
limitadas aos requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro Direto na Escola, para as
unidades executoras.

§6° As entidades privadas beneffciadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-3o
a fiscalizagdo com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

§7° As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e regulamentares,
demonstrardo as origens e aplicagdes dos recursos, cumprimento dos objetivos e da execugao das
metas fisicas constantes do plano de trabalho e do instrumento de convénio.

CAPITULO V
Secgdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegao VII
Dos consércios

Art. 44. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, termos de parceira e outros
instrumentos legais aplicaveis para formalizagdo de participagdo em consércios com outros
municipios, conforme lei municipal especifica e demais disposi¢des legais aplicaveis.

14
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§1° Estéo incluidas na autorizag&o do caput deste artigo agdes e programas a serem executados em
consarcios, nos termos da Lei Federal n* 11,107, de 06 de abril de 2005, com adequacdao local, para
atendimento de objetivos publicos.

§2° Poderdo ser consignadas dotagdes no orcamento do Municipio, destinadas a participagéo
referenciada no caput, inclusive por meio de auxilios, contribuigdes e subvengdes, bem como para
execugdo de programas, projetos e atividades vinculadas aos programas objeto dos convénios,
termos de parcerias e outros instrumentos formais cabiveis, respeitada a legislagdo aplicavel a cada
caso.

CAPITULO V
Secao |
Das di:etrizes relativas as despesas
Subsegdo VIl
Dos Programas Assistenciais

%

%

Art. 45. Constardo do orgamento dotagbes destinadas a doagdes e execugdo de programas
assistenciais, culturais e esportivos, ficando a concessdo subordinada as regras e critérios
estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locais, para atendimento do disposto no art. 26 de
Lei Complementar n" 101/2000.

§1° Nos programas culturais de que trata o caput, se incluem o patrocinio e realizagdo, pelo
Municipio, de festividades civicas, folcléricas, festa do padroeiro e outras manifestagdes culturais,
inclusive quanto a valorizagéo e difusdo cultural de que trata o art. 215 da Constituigdo Federal.

§ 2° O Municipio também apoiaré e incentivara o desporto e o lazer, por meio da execugdo de
programas especificos, onde se inclui esporte solidario e educacional, consoante disposicdes do art.
217, da Constituigdo Federal e regulamento local. —

CAPITULO YV
= Secaol
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegio IX
Dos Precatérios

Art. 46. O orgamento para o exercicio de 2011 consignara dotagéo especifica para o pagamento de
despesas decorrentes de sentengas judiciarias e de precatérios, conforme discriminagdo constante
nos §§ 1° 1°-A, 2° e 3" do art. 100, da Constituigdo Federal e art. 87, do ADCT da Carta Magna e

disposigdes da legislagdo especifica.

Paragrafo tnico. Os precatdrios encaminhados pelo Poder Judiciarlo ao Municipio, até 1° de julho de
2010, ser&o incluidos na proposta orgamentéria para o exercicio de 2011, conforme determina a

Constituicdo Federal.
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Art. 47. Constituem débitos e/ou obrigagdes judiciais de pequeno valor, nos termos do art. 87 ,do Ato
das Disposigdes Constitucionais Transitérias, os débitos decorrentes de sentengas judiciais com
transito em julgado, consignados em precatério judiciario, que tenham valor igual ou inferior R$
2.300,00(Dois mil e trezentos reais).

CAPITULOV
Segao |
Das dir2trizes relativas as despesas
Subsegédo X
Das OSs e das OSCIPs

Art. 48. A eventual realizagdo de termos de parcerias, contratos de gestdo e congénerég, com
Organizag@o Social e/ou com Organizagédo da Sociedade Civil de Interesse Publico, devera observar
as disposi¢cdes da Resolugdo TCE n.° 20, de 21 de setembro de 2005, do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco.

CAPITULO VI
Segdo Unica
Da execugao Orgamentaria
Subsegdo |
.- Das despesas novas

Art. 49. Para geracé@o de despesa nova, o Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgamentario e
Financeiro relativo a geragdo de despesa nova, para atendimento dos artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, devera ser elaborado e publicado da forma definida na alinea “b" do
inciso “I" do art. 97 da Constituigdo do”Estado de Pernambuco.

Art. 50. Para efeito do disposto no § 3" do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, sdo
consideradas despesas irrelevantes aquelas que nio excedam o limite estabelecido nos incisos | e I
do art. 24 da Lei Federal n°® 8.666, de 21.06.93, modificada pelas Leis n° 8.883, de 08.06.94, n° 9.648
de 27.05.98 e n°® 9.854, de 27.10.99 e atualizagdes posteriores.

CAPITULO VI
Secgdo Unica
Da execugao Orgamentaria
Subsegao
Da limitagdo de empenho

Art. 51. Apds a publicagéo da Lei Orgamentaria Anual, o Executivo podera fixar a programagéo
financeira e o cronograma de execugdo de desembolso, com o objetivo de compatibilizar a
realizag@o de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.
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Paragrafo unico. Nos termos do que dispde o paragrafo unico do artigo 8° da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serédo
utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagao, ainda que em exercicio diverso daquele
€m que ocorTer o ingresso.

Art. 52. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais
desta lei, podera ser promovida a limitagdo de empenho e movimentagéo financeira nos 30 (trinta)
dias subseqilentes.

§ 1°. A limitagdo a que se refere o "caput" deste artigo sera fixada em montantes por Poder e por
érgédo, respeitando-se as despesas que constituem obrigagdes constitucionais e legais de execugéo,
inclusive as destinadas ao pagamento do servigo da divida e precatorios judiciais.

§ 2°. Os drgaos deverdo considerar, para efeito de contengdo de despesas, preferencialmente, os
recursos orgamentarios destinados as despesas de capital relativas a obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente e despesas correntes néo afetas a servigos basicos.

§ 3°. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposigéo das
dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional as redugdes efetivadas.

§ 4°. Em caso de ocorréncia da previsdo contida no “caput” deste artigo, fica o Poder Executivo
autorizado a contingenciar o orgamento.

§ 5.° Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no pagamento
de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53. A limitagdo do empenho ourde despesa devera ser equivalente ao da diferenga entre a
receita arrecadada e a prevista para o bimestre.

Art. 54. Nao sio objeto de limitagdo as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais
do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida, sentengas judiciais e
de despesa com pessoal.

CAPITULO VI
Segao Unica

Da execugao Orgamentaria
Subsecao lll

Dos orgamentos dos fundos

Art. 55. Os orgamentos dos fundos municipais dever&o integrar a proposta orgamentaria por meio de
unidades gestoras supervisionada.
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§ 1°. Os gestores dos fundos encaminhardo os respectivos planos de aplicagao, consoante
estimativa da receita, a Secretaria de Finangas do Municipio, até 30 (trinta) dias antes da data
prevista para entrega do projeto de lei do orgamento de 2011 ao Poder Legislativo, para efeito de
incluséo e consolidagdo na proposta orgamentaria.

§ 2'. Os fundos que nado tiverem gestores nomeados na forma das leis instituidoras serdo
gerenciados pelo Prefeito do Municipio, até que exista ordenador de despesas formalmente
designado.

§ 3". E vedada a vinculagdo de percentuais de receita a fundos e despesas, ressalvadas as
disposigoes do inciso IV, do art. 167 da Constituigdo Federal.

Art. 56. Os fundos municipais terdo suas receitas e despesas, especificadas no orgamento,
vinculadas aos seus objetivos, identificados na legislagéo pertinente e nos planos de aplicagao, estes
representados por planilhas de despesa com identificagdo das classificagoes qu;:ional,
programatica, categoria econdmica, metas e fontes de financiamento. e

Art. 57. Os repasses de recursos aos tundos constardao da programagao de que trata o art. 51, desta
Lei, por meio de transferéncia financeira, condicionada a execugdo e das agdes constantes no

or¢gamento do fundo.

Art. 58. O orgamento do Regime Préprio de Previdéncia Social sera elaborado nos termos desta Lei,
observada as disposigdes da legislagao especifica.

Art. 59. Poderdo constar da proposta do orgamento anual para 2011, unidades orgamentarias
destinadas:

| - a manutencdo e desenvolvimento educagédo basica e valorizagdo dos profissionais da educacgéo,
com recursos do FUNDEB e do Tesotiro Municipal;

Il - ao Fundo Municipal de Saude, com recursos do SUS e do Municipio;

lll — ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, com recursos do FNAS e do Tesouro Municipal;

IV — ao Fundo Municipal 'de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com recursos
repassados, bem como, do Tesouro Municipal;

V — a demais fundos municipais criados por meio de Lei especifica.

CAPITULO VI
Segdo Unica
Da participagao da populagdo e das audiéncias publicas

Art. 60. A comunidade podera participar da elaboragdo do orgamento do Municlpio por meio de
audiéncias publicas e oferecer sugestoes:
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I - ao Poder Executivo, até primeiro de setembro de 2010, junto a Secretaria de Arrecadagdo e
Finangas;

Il - ao Poder Legislativo, na comissdo técnica de orgamento e finangas, durante o periodo de
tramitagdo da proposta orgamentéria, respeitados os prazos e disposigoes legais e regimentais da
Camara e em audiéncias pUblicas promovidas pela referida comiss3o.

Paragrafo Unico. Para fins de realizagéo de audiéncia publica sera observado:
| - Quanto ao Poder Legislativo:

a) determinar que a condugdo da audiéncia fosse feita por meio da Comissdo Técnica
da Camara que tem as atribuigdes, no ambito municipal, definidas pelo § 1° do art. 166
da Constituigdo Federal,

b) convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias uteis; "x

Il - Quanto ao Poder Executivo:

a) receber comunicagéo formal da data da audiéncia;

b) disponibilizar, no prazo méaximo de 2 (dois) dias antes da audiéncia, Relatério de
Gestéo Fiscal (RGF) e Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria (RREO), elaborados nos
termos das Portaria STN n°® 462, de 05 de agosto de 2009.

CAPITULO VIII
Segdo Unica
Da celebragdo de operagdes de crédito

Art. 61. A autorizac@o, que contiver na Lei Orgamentaria de 2011, para contratacdo de operagdes de
crédito sera destinada ao atendimentt de despesas de capital, observando-se, ainda, os limites de
endividamento e disposi¢des estabelecidos na legislagdo especifica e em Resolugdes do Senado
Federal.

Paragrafo unico. Podera constar da Lei Orgamentaria para 2011, autorizagdo para celebragao de
operagao de crédito por antecipagéo de receita, que, se realizada, obedecera as exigéncias da Lei
Complementar n* 101/2000, do Banco Central do Brasil, da Secretaria do Tesouro Nacional e do
Senado Federal, e, ainda, devera ser quitada, integralmente, dentro do exercicio.

Art. 62. Poderéo ser consignadas dotagdes destinadas ao pagamento de juros, amortizagtes e
encargos legais relacionadas com operagdes de crédito de antecipagdo de receita orgamentaria —
ARO e de longo prazo, contratadas ou em processo de contratagdo junto ao BNDES, Banco do
Brasil ou Caixa Econémica Federal, destinados & execugdo de Programas de Modernizagéao
Administrativa e Incremento de Receita, do tipo PMAT, PNAFM, PROVIAS e similares, bem como
outros das linhas de infra-estrutura, habitagéo, saneamento e reequipamento.
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§ 1° As operagbes de crédito obedecerdo a LC 101/2000, as Resolugdes 40 e 43 do Senado
Federal, as disposiges do Tesouro Nacional, do Banco Central do Brasil, e ainda, a regulamentagéo
nacional especifica.

§ 2°. A implantagé@o dos programas citados no caput depende da aprovagéo pelo 6rgio financiador
do projeto, enquadrado nas normas proprias.

§ 3° A assungdo de obrigagdes que resultem em divida fundada precisara ser autorizada pela
Camara Municipal de Vereadores.

CAPITULO IX
Segado Unica
Das disposigoes gerais

Art. 63. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2011, sera entregue ab. Poder
Legislativo até o dia 05 de outubro de 2010 e devera ser devolvida para sangdo até cifto de
dezembro, conforme dispée o inciso Ill, do § 1° do art. 124 da Constituigdo do Estado de
Pernambuco, com a redagao dada pela Emenda Constitucional n® 31/2008.

Art. 64. A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2011, sera
entregue ao Poder Executivo até 05 de agosto de 2010, para efeito de compatibilizagdo com as
despesas do Municipio que integrardo a proposta orgamentaria.

Art. 65. As emendas ao projeto de lei argamentaria e seus anexos somente poderédo ser aprovadas
quando atenderem as disposiges do § 3", do art. 166, da Constituigdo Federal, sejam compativeis
com o Plano Plurianual, com a LDO e que:

| - Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesas,
excluidas as que incidam sobre: -~ -« 2

a) dotagbes para pessoal e encargos;
b) servigo da divida. :

[l - estejam relacionados:
a) com a corregdo de erros ou omissdes, ou;
b) com os dispositivos do projeto de lei.

Art. 66. Os autdgrafos da lei orgamentaria serdo enviados ao Poder Executivo no prazo estipulado no
inciso Ill, do § 1°, do art. 124, da Constituigdo do Estado de Pernambuco, devidamente consolidados,
tanto no que se refere ao texto do projeto de lei como em todos os anexos, com o teor das emendas
devidamente aprovadas na Camara Municipal.

Art. 67. Caso a devolugdo do orgamento para sangdo do Prefeito deixe de ser feita ao Poder
Executivo, no prazo legal, ou os autografos da lei orgamentaria sejam encaminhados sem
consolidagdo das emendas realizadas no texto e nos anexos, o Poder Executivo adotara as
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recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco acerca da matéria, inclusive
quanto a promulgagao da proposta orgamentéria como Lei.

Art. 68. As emendas feitas ao projeto de lei orgamentaria e seus anexos, sejam aditivas, supressivas
ou modificativas, consideradas inconstitucionais ou contrarias ao interesse publico poderdo ser
vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, consoante disposigGes
do § 17, do art. 66, da Constituigdo Federal, que comunicara os motivos do veto dentro de quarenta e
oito horas ao Presidente da Camara.

§ 1°. As emendas a Proposta Orgamentaria ficam limitadas a 3% (trés por cento) desta, ficando
vedadas as emendas de reducéo das dotagbes de pessoal e contratos de duragdo continuada.

§ 2°. O veto as emendas mencionadas no caput restabelecera a redag&o inicial do projeto de lei
orgamentaria enviado pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo, devendo ser sancionado da forma
original. ».1

=
§ 3°. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual ou aos projetos que o modifiguem, somente
poderao ser aprovadas caso atendam as disposi¢des contidas na Lei do Plano Plurianual 2010/2013,
referente ao exercicio de 2011, no art. 127, § 3°, da Constituigao Estadual.

Art. 69. A execugao do orgamento e do planejamento governamental do Municipio, no exercicio de
2011, seguira as disposigdes desta Lei e de seus anexos, para o acompanhamento da programagao
orgcamentéaria e financeira, com vistas a obtengdo dos resultados previstos e o cumprimento das
metas fiscais estabelecidas.

Art. 70. Sao identificadas como areas finalisticas da atuagdo do Municipio, aquelas que buscam
atender a uma necessidade ou demanda da sociedade mediante um conjunto articulado de projetos,
atividades e agdes relacionadas com & produgéo de um bem ou servigo para a populagao.

Art. 71. Os programas que envolvam atividades finalisticas poderdo ser administrados por gestores
de programas governamentais, nomeados pelo Prefeito do Municipio na forma da Lei.

Art. 72. Integram esta Lei os anexos anaixo, com respectivos demonstrativos:

| - Anexo de Prioridades (ANEXO 1);
Il - Anexo de Metas Fiscais (ANEXO ll);
|1l - Anexo de Riscos Fiscais (ANEXO Il1).

Art. 73. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for sancionado/promulgado até o dia 1° de
janeiro de 2011, a programagao constante do Projeto encaminhado pelo Poder Executivo podera ser
executado em cada més até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagao, enquanto n&o
se completar a sangdo ou promulgagéao do ato.
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Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo nao se aplica as despesas correntes nas areas
de educagdo, salude e assisténcia social, bem como as despesas relativas a pessoal e seus
respectivos encargos sociais e a divida publica municipal, podendo os gastos serem realizados em
sua totalidade.

Art. 74. A populagdo podera ter acesso as prestagcdes de contas por meio de consulta direta, nos
termos do art. 49, da LC 101/2000, somente no ambito na Camara Municipal de Vereadores.

CAPITULO X
Se¢ao Unica
Das disposigdes relativas ao piso nacional do magistério publico
Educagao Basica

Art. 75. O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagao
basica sera para a formagdo em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art. 62 ddxLei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao naciona}v’s

§ 1°. O piso salarial profissional nacicnal & o valor abaixo do qual a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios ndo poder&o fixar o vencimento inicial das Carreiras do magistério publico
da educagao basica, para a jornada de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2°. As disposices relativas ao piso salarial de que trata a Lei 11.738/2008, serdo aplicadas a todas
as aposentadorias e pensbes dos profissionais do magistério publico da educagdo basica
alcangadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela
Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 76. A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposto no inciso VI do caput do art.
60, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias e em regulamento, a integralizagdo de que
trata o art. 3° da Lei 11.738/2008, nog'casos em que o Ente Municipal, a partir da consideragdo dos
recursos constitucionalmente vinculados a educagdo, nio tenha disponibilidade orgamentéria para
cumprir o valor fixado.

Paragrafo unico. O Ente Municipal devera justificar sua necessidade e incapacidade, enviando ao
Ministério da Educagéo solicitagao fundamentada, acompanhada de planilha de custos comprovando
a necessidade da complementagéo de que trata o caput deste artigo.

Art. 77. O piso salarial profissional nacional do magistério publico da educagdo basica sera
atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2011.

Paragrafo unico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo serad calculada utilizando-se o
mesmo percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno referente aos anos iniciais do
ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei no 11.494, de 20 de junho de

2007.
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Art. 78. O Municipio devera elabora; ou adequar seus Planos de Carreira e Remuneragéo do
Magistério até 31 de dezembro de 2011, tendo em vista o cumprimento do piso salarial profissional
nacional para os profissionais do magistério publico da educagéo basica, conforme disposto no
paragrafo tnico do art. 206 da Constituigao Federal.

Art. 79. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, em 02 de setembro de 2010.

Henri nelon de Barros Filho ¢

Prefeito

e
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Lel de Diretrizes Orgamentarlas 2011
Anexo de Prioridades

LDO 2011
(PROGRAMAS E OBJETIVOS)

PROGRAMA DE GESTAO PARLAMENTAR

Manter o Poder Legislalivo em funcionamento, segundo os ditames prescritos na
Conslituigao Federal, na Constiluigao do Estado de Pernambuco e na Lei Orgénica do
Municipio

PROGRAMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Gerir a administragdo ~m nivel superior e cuidar das atividades meio no ambito
administrativo, financeiro e de assessoramento, inclusive como suportar as alividades fins
do municipio

PROGRAMA DA POLITICA DE COMUNICAGCAO SOCIAL
Promover e divulgar os atos e eventos da Administragdo Municipal e assessorar o Prefeito
em suas relagdes junto a imprensa e a comunidade

PROGRAMA DE APOIO AS AGOES E CAUSAS JURIDICAS
Assessorar o Executivo nas questdes juridicas e representar o Municipio em Juizo.

PROGRAMA DE SANEAMENTO E CONTROLE DA DIVIDA MUNICIPAL
Exercer o Controle da divida do Municipio junto a seus diversos credores visando manter o
equilibrio financeiro e o bom conceito da administragao junto & sociedade.

PROGRAMA DE PROMOCAO AQ ENSINO
Promover, planejar e coordenar a politica educacional do Municipio.

PROGRAMA DE APOIO A SAUDE PUBLICA
Planejar, coordenar, executar e supervisionar as alividades de satide publica e de vigilancia

sanitaria S

PROGRAMA DE APOIO A POLITICA SOCIAL E AOS DESPORTOS
Promover o apoio & pessoa carente, desenvolver a politica social, difundir, estimular e
apoiar a pralica de esportes nas comunidades

PROGRAMA DE APOIO A CULTURA E AO TURISMO
Planejar coordenar a cxc.ugdo das politicas de turismo e da cultura no Municipio

PROGRAMA DE ABASTECIMENTO, MANUTENGAQ E SERVICOS PUBLICOS
Planejar e administrar os servigos publicos urbanos e de abastecimento

PROGRAMA DE APOIO AS ATIVIDADES PRIMARIAS E AO MEIO AMBIENTE
Coordenar, orientar e executar as alividades inerentes a agricultura, pesca e meio ambiente

PROGRAMA DE URBANISMO E CONSERVAGAO DO PATRIMONIO
Elaborar projetos arquitetnicos e supervisionar sua execugo, conservar as edificagdes e
exercer a fiscalizagdo e o controle do uso do terreno urbano

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E APOIO A CIENCIA E A
TECNOLOGIA

,I
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1 ya



0014

0015

G Fnhllum nhl al d.

Gabin otc do Prefe

Lel da Diretrizes Orgamentarias 2041
Anexo de Prioridades

LDO 2011
(PROGRAMAS E OBJETIVOS)

Planejar, coordenar e executar a politica Municipal de desenvolvimento econdmico

PROGRAMA DE APQIO AO ENSINO SUPERIOR
Ministrar o ensino superior no Municipio.

PROGRAMA DE GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL
Administrar o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio

g7



Gabinete do Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
ANEXu DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, ant 47, § 39 RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢io Valor Descrigdo Valor

Demandas Judiciais RS 100.000,00

Dividas em Processo de Reconhecimento

Avais ¢ Garantias Concedidas

Assungdo de Passivos RS 1.000.000,00 | Abertura de créditos adicionais suplementeres a apartir RS 1.100.000,00

Assiittncias Diversas da anulagio de dotaglo,

Outros PPassivos Contingenles

SUBTOTAL RS 11000000 | oo nraTAL RS 1.100.000,00
}’A

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS \ﬁ
Descrigiio Valor Descrigio Valor

Frustracio de Arrecadagdo RS 2.000.000,00 |Adi dos Investi Progar los para o RS 2.000.000,00

Restituigdo de Tributos a Maior priximo exercleio.

Discrepincia de Projegdes:

Outros Riscos Fiscais

SUBTOTAL SUBTOTAL

TOTAL RS 2.000.000,00 |-ropaL RS 2.000.000,00

FONTE:

L
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Tabela 2 - DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA-PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2011
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 42, § 19) RS 1,00
ESPECIFICACAO 2011 2012 2013
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % P18
-Raceita Total 110993.884| 106.112.700| 0,160123 | 115.545.987[105.606.706| 0,159863 |123.056.476| 107.525.024| 0,170254
Receitas Primarias (1) 1¢7,251.263| 96.798.531| 0,146068 |107.832.555| 98.556.821| 0,149191 |114.841.714|—"L0.347.080| 0,158889
Despesa Total 106.417.329| 101.737.408| 0,153520 |119.415.505|109.143.368| 0,165217 |130.503.062| 114.031.747| 0,180557
Despesas Primarias (1l) 107.162.823| 102.450.118| 0,154596 |117.060.843|106.991.254| 0,161959 |128.148.401| 111.974.276| 0,177299
Resultado Primario (I-11) 5.911.560| -5.651.587| -0,008528 | -9.228.248| -8.434.433| -0,012768 | -13.306.687| -11.627.196| -0,018410
Resultada Nominal 3.019.869| 2.887.064| 0,004357 -2.331.694| -2.131.121| -0,003226 -2.339.408 -2.044.143| -0,003237
Divida Publica Consolidada 17.287.794| 16.527.528| 0,024940 15.127.554| 13.826.280| 0,020930 12.967.314 11.330.657| 0,017941
Divida Consolidada Liquida 15.977.713| 15275.060| 0,023050 | 1346 19| 12.472.187| 0018880 | 44 555619 9879.558| 0015643
PIB
2010 66.524.000.000
2011 69.318.000.000
2012 72.278.000.000
2013 72.278.000.000
Nota: O cidlculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroecondmico. Metodologia de Célculo
2011
Relatério FOCUS do Banco Central do Brasil - Mar¢o/2010, Valor Corrente/1,04600
Projegdo do IPCA(%) Projegdo do PIB Nacianal (%) 2012
Periodo [ndice |Banda Periodo indice |Banda Valor Corrente/1,094116
2008 5,90 - 2008 5,10 - 2013
2009 4,31 - 2009 0,20 - Valar Corrente/1,144445
2010 5,10 2,00 2010 5,50 2,00
2011 4,60 2,00 2011 4,50 2,00
2012 4,60 2,00 2012 4,50 L™ 2,00
2013 4,60 2,00 2013| 450 ° 2,00

GO ¢
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Tabela 3 - DEMONSTRATIVO I1.— AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA-PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2011
)
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 42, §22, inciso |) RS 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagao
ESPECIFICAGAO em 2009 % PIB em 2009 %PB [ Valor %
(a) (b) (c)=(b-a) (c/a)x100

Receita Total | 86.928.100| 149,869 86.928.100| 149,869 0 0,00
Receitas Primarias (I) 86.927.979| 149,869 85.674.341| 147,707 | -1.253.638 -1,44
Despesa Total 98.451.213| 169,735 98.451.213| 169,735 0 0,00
Despesas Primarias (l1) 98.450.380| 169,734 93.901.977| 161,892 | -4.548.403 4,62
Resultado Primario (I-11) -11.522.401| -19,865 -8.227.636| -14,185 | 3.294.765 -28,59
Resultado Nominal 3.398.825| 5,860 3.398.825| 5,860 0 0,00
Divida Publica Consolidada 19.890.808| 34,293 19.890.808| 34,293 0 0,00
Divida Consolidada Liquida 27.901.690| 48,104 27.901.690| 48,104 0 0,00

"
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Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 1l - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA-PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2011
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

AMF — Demonstrativo IIl (LRF, art.42, §29, inciso |l) 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGHD 2008 2509 % 2010 % 2011 % 2012 % 2013 %
Receita Total 73.784.729| 86:928.100 17,81 98.613.919 13,44) 110.983.884 12,554/ 115.545.987 4,101 123.056.476 6,500
Receitas Primarias (1) 73.784.608| 86.927.979 17,81 93.385.032 7,43[101.251.263 8,423]| 107.832.595 6,500( 114.841.714 6,500
Despesa Total 76.857.524| 98.451.213 28,10( 94.089.021 -4,43| 106.417.329 13,103 119.415.505| 12,214 130.503.062 9,285
Despesas Primarias (Il) 76.856.691| 98.450.380 28,10 94.089.021 -4,43] 107.162.823 13,895| 117.060.843 9,236 128.148.401 9,472
Resultado Primario (I-11) -3.072.082| -11.522.401 275,07 -703.988 -93,89| -5.911.560 739,723| -9.228.248| 56,105| -13.306.687| 44,195
Resultado Nominal 24.502.866| 3.398.825 -86,13| -14.943.847 -539,68 3.019.869 -120,208| -2.331.694| -177,212] -2.339.409 0,331
Divida Publica Consolidada 19.890.808| 19.880.808 0,00 16.603.854 -16,52| 17.287.794 4,119 15.127.554| -12,496| 12.967.314] -14,280
Divida Cansolidada Liquida 24.502.866| 27.801.680 13,87 12.957.844 -53,56] 15.977.713 0,000 13.646.019 0.000{ 11.306.610{ -17,144
VALORES A PRECOS CONSTANTES

Receita Total 69.608.235 | 82.007.642 17.81 93.918.018 14,523| 106.112.700 12,984/ 105.606.706 -0,477| 107.525.024 1,816
Receitas Ndo-Financeiras (I) 69.608.121 | 82.007.528 17,81 88.938.125 8,451| 96.798.531 8,838| 98.556.821 1,816] 100.347.080 1,816
Despesa Total 72.507.098 | 92.878.503 28,10| 89.608.591 -3,521| 101.737.408 13,535/ 109.143.368 7,279| 114.031.747 4,479
Despesas Nao-Financeiras (lIl) 72.506.312 | 92.877.717 28,10]  89.608.591 -3,520| 102.450.118 14,331 106.991.254 4,433]| 111.974.276 4,657
Resultada Primario (I-11) -2.898.191 | -10.870.190 275,07 -670.466 -93,832| -5.651.587 742,934 -8.434.433| 49,240| -11.627.186] 37,854
Resultado Nominal 23.115.911 3.206.438 -86,13| -14.232.235 -543,864| 2.887.064 -120,285| -2.131.121 -2.044.143

Divida Publica Caonsolidada 18.764.913 | 18.764.913 0,00 15.813.195 -15,730| 16.527.528 4,517 13.826.280| -16,344| 11.330.657| -18,050
Divida Consolidada Liquida 23.115.911 | 26.322.350 13,87| 12.340.803 -53,117| 15.275.060 12.472.187 9.879.558
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Tabela 5 - DEMIONSTRATIVO IV — EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
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LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2011
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.42, §29, inciso ll) RS 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2009 % 2008 % 2007 %
Patrimonio / Capital 19.064.294,76 15.864.079 15.455.093
Reservas, . 0 0 0
Resultado Acumulado
. TOTAL 19.064.295| 100 | 15.864.079] 100 | 15.455.093] 100
REGIME PREVIDENCIARIO *
PATRIMONIO LIQUIDO 2009 % 2008 % 2007 % 5
Patrimonio / Capital o o o[ o of o %
Reservas 0] O 0] O 0 0
( B . .
—_— Evolugio do Patriménio Liquido
25.000.000 }
20.00p.000 P
®
' 15.0@.000 - OPL Prefeltura
10.0&.000 - ®wPL Regime Previdenciario
[+ 4
5.000.000 A
0 r ~
2009 2008 2007
L Exerciclo
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Tabela 6 - DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APt!CAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA-PE
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2011
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.42, §22, inciso I11) RS 1,00
2
RECEITAS REALIZADAS Anoe 008 2007
(a) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAQ DE ATIVOS (l) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Madveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imdveis . e 0,00 0,00 0,00

DESPESAS EXECUTADAS 4908 2008 2007
(d) (e) (f)

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (I1) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00

Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00

Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO 2009 2008 2007

VALOR (I11) 0,00 0,00 0,00

£




'nh'nvu Munltlinl e

Gabinete do Prefeito

Tabela 7 - DEMONSTRATIVO VI — AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - PE
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2011
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.42, §22, inciso IV, alinea "a") RS 1,00
RECEITAS 2007 2008 2009
.= RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 2.064.525,80 2.587.254,60 2.909.201,50
RECEITAS CORRENTES 2.064.525,80 2.587.254,60 2.909.201,50
RECEITAS DE CAPITAL 451.876,65 563.908,44 567.009,01
(-) DEDUGOES DA RECEITA -451.876,65 -563.908,44 -567.009,01
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (m 2.727.998,60 989.153,32 4.527.8’{560
RECEITAS CORRENTES 2.727.998,60 989.153,32 4.527.876,80
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (Il1) = (1 + I1) 4.792.524,40 3.576.407,92 7.437.078,10
DESPESAS 2007 2008 2009
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO |NTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 4.978.932,65 5.576.960,18 6.550.775,08
ADMINISTRAGAO 245.597,85 242.608,78 443.794,08
PREVIDENCIA : 4.733.334,70 5.334,351,40 6.106.981,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS [INTRA-ORCAMENTARIAS) v 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 4.978.932,65 5.576.960,18 6.550.775,08
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vil) = (Il — V1) -186.408,25 -2.000.552,26 886.303,02
)
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO 2007 2008 2009
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS - 592.959,24 36.812,56 305.930,39
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS

FONTE:

!
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA-PE
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2011
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4¢, § 22, inciso IV, alinea “a”) RS 1,00
SALDO
RECEITAS DESPESAS RESULTADO [FINANCEIRO DO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO Ex(ﬁ;*fi(gm
(a) (b) (c) = (a-b) Exercicio
Anterior) + (c)
2010 8.086.806,30 11.661.477,82 -3.574.671,62
2011 7.792.664,46 | 12.726.643,29 | -4.933.97883 | -4.933.978,83
2012 7.448.563,91 13.912.620,09 | -6.464.056,18 | -11.398.035,01
2013 7.134.067,62 | 14.981.398,17 | -7.847.330,55 | -19.245.365.56
2014 6.819.705,22 | 16.020.933,23 | -9.201.22801 | -28.445.503,57
2015 6.496.586,15 | 17.056.438,87 | -10.559.852,72 | .39.006.446,29
2016 6.088.556,25 | 18.303.536,26 | -12.214.980,01 | -51.221.426.30
2017 5.689.439,98 | 19.489.014,34 | -13.799.57436 | -65.021.000,66
2018 5.445.645,72 20.204.652,26 -14.759.006,54 | -79.780.007,20
2019 5.135.592,06 | 21.076.193,83 | -15.940.601,77 | -95.720.608,97
2020 4.762.621,43 | 22.087.835,96 | -17.325.214,53 [ -113.045.823,50
2021 4.349.197,18 | 23.171.682,32 | -18.822.48514 | _131.868.308,64
2022 3.942.647,46 | 24.196.155,85 | -20.253.508,39 | -152.121.817,03
2023 3.596.169,13 | 25.019.264,90 | -21.423.09577 | -173.544.912,80
2024 3.353.330,06 25.530.598,63 -22.177.268,57 | -195.722.181,37
2025 3.077.325,75 | 26.023.982,04 | -22.946.656,29 | -218.668.837.66
2026 2.788.297,90 | 26.652.867,74 | -23.864.569,84 | -242.533.407,50
2027 2.511.705,24 | 27.139.428,11 | -24.627.722.87 | -267.161.130,37
2028 2.240.203,68 | 27.571.358,60 | -25.331.154,92 | .292.492.285,29
2029 2.001.319,98 | 27.878.962,27 | -25.877.642,29 | .318.369.927,58
2030 136.036,85 28.208.678,68 | -28.072.641,83 | _346.442.569,41
2031 1.449.322,90 | 28.544.370,68 | -27.095.047,78 | .373537.617.19
2032 13.000.186,32 | 28.496.776,93 | -15.496.590,61 | -389.034.207.80
2033 1.026.564,20 | 28.704.532,70 | -27.677.968,50 | -416.712.176,30
2034 848.739,76 28.632.327,70 | -27.783.587,94 | -444.495.764,24
2035 677.638,18 28.495.823,62 | -27.818.18544 | 472.313.949,68
2036 535.496,24 28.242.309,40 | -27.706.813,16 | -500.020.762,84
2037 400.599,00 27.923.231,85 | -27.522.632,85 | .527.543.395,69
2038 328.520,67 27.411.461,26 | -27.082.840,59 | .554.626.336,28
2039 238.185,93 26.895.028,29 | -26.656.842,36 | -581.283.178,64
2040 208.893,65 26.195.339,16 | -25.986.44551 | .607.269.624,15
2041 178.064,04 25.456.872,13 | -25.278.808,09 | .632.548.432,24
2042 127.271,11 24.721.433,12 | -24.504.162,01 | -657.142.594,25
2043 90.175,82 23.916.154,19 | -23.825.978,37 | -680.968.572,62
2044 55.827,75 23.068.686,02 | -23.012.858,27 | -703.981.430,89

"
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Tabela 9 - DEMONSTRATIVO VIl — ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA-PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

’ 2011
AMF - Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SETORES/PROGRAMAS/ | A RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA CONPENSAGAO

/BENEFICIARIO Tributo/Contribuigao 2011 2012 2013

TOTAL =

Nota:

1 - O Municipio ndo tem previsdo de efetuar renuncia de receita para os exercicios de 2011, 2012 e 2013 por meio de
incentivos fiscais, alteragdo de aliquota, modificagdo de base de célculo que implique redugdo discriminada de tributos ou

contribui¢Ges, ou quaisquer outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.
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Tabela 9 - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA-PE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2011
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2011

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais 0
(-) Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) 0
Redugdo Permanente de Despesa (ll) 0
Margem Bruta (I11) = (1+11) 0
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 0

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP 0
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lII-1V) 0

FONTE: Or¢amento 2010 - Anexo Previsdo de Receita 2011

. AN

"



Prefeltvre

.

Gabincte do Prefelto
| - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais da Receita

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011

TOTAL DAS RECEITAS

R$ Mil
ESPECIFICAGAO - Realizado Realizado Projetado
2008 2009 2010
RECEITAS CORRENTES 71.656.479 85.884.330 93.613.919|
Receila Tributaria 4.018.518 4.517.408 4.923.975
Receilas de Contribuicdes 0 7.562.643 8.243.281
Receita Patrimonial 128.544 249.673 272.143
Aplicagdes Financeiras 126.702 209.989 228.888
__Outras Receitas Patrimoniais 1.842 39.684 43.255
Receita de Servigos 3.184.525 3.471.132
Transferéncias Correntes 66.519.814 69.208.855 75.437.652
Outras Receilas Comenles 989.603 1.161.226 1.265.737
Receila da Divida Aliva 182.825 173.040
Demais Receitas 806.778 988.186 1.265.737
RECEITA DE CAPITAL 2.128.250 1.043.771 5.000.000
Operacdes de Crédilos 0 0 0
Alienagao de Bens 0
Amortizagdo de Empréstimos 0
Transferéncias de Capilal 2.128.250 1.043.771 5.000.000
Outras Receilas de Capital 0
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0 0 0
TOTAL GERAL DA RECEITA 73.784.729 86.928.100 98.613.919
PREVISAQ - R$ milhares
ESPECIFICAGAO
2011 2012 2013
RECEITAS CORRENTES 101.493.884 108.090.987| 115.116.901)
Receila Tribularia 5.219.413 5.558.675 5.919.989
Receilas de Contribuigdes 8.737.878 9.305.840 8.910.720
Receila Palrimonial 288.472 307.222 327.192
Aplicagdes Financeiras 242.621 258.391 275.187
Outras Receilas Patrimoniais 45.851 48.831 52.005
Receita de Servigos 3.679.400 3.918.561 4.173.267
Transferéncias Correntes > 82.227.040 87.571.798 93.263.965
Outras Receilas Correnles =2 1.341.681 1.428.890 1.521.768)
Receila da Divida Aliva 0 0 0
Demais Receilas 1.341.681 1.428.890 1.521.768
RECEITA DE CAPITAL 9.500.000 7.455.000 7.939.575
Operagdes de Créditos 2.500.000
Alienacdo de Bens 0 0 0
Amorlizagao de Empréstimos |
Transleréncias de Capital 7.000.000 7.455.000 7.939.575
QOulras Receilas de Capital
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0 0 0
TOTAL GERAL DA RECEITA 110.993.884 115.545.987 123.056.476

Nota:
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l.a - Metodologia e Memdria de Calculo das Principals Fontes de Receita
Receita Tributaria
Metas Anuais ' VALOR NOMINAL - RS milhares VARIAGAO %
_______ 2008 4,018.518 -
2009 4.517.408 1241%
2010 4.923.975 9,00%
2011 5.219.413 6,00%
2012 5.558.675 6,50%
2013 5.919.989 6,50%
Receita da Divida Ativa
Melas Anuals VALOR NOMINAL - R$ milhares VARAGAO %
2008 182.825 -
2009 173.040
. 2010 207.648
2011 249.177 20,00%
2012 261.636 5,00%
2013 272.102 4,00% 5
Y
Nolas: -§
5 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios
e A :
N Melas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARAGAO %
: . 2008 21.284.816 =
) 2009 20.188.199 -5,15%
! 2010 22.005.137 9,00%
2011 23.985.600 9,00%
2012 26.144.304 9,00%
2013 28.497.291 9,00%
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Melas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %
2008 5.271.244 -
2008 6.009.518 14,01%
_________ 2010 6.550.375 9,00%
2011 7.139.909 9,00%
2012 7.782.501 9,00%
2013 8.482.926 9,00%
Notas:
Outras Receitas Correntes
Melas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARWAGAO %
2008 989.603 - b
2009 1.161.226 17,34% ‘»%
2010 1.265.737 9,00% ’
2011 1.341.681 6,00%
2012 1.428.890 6,50%
2013 1.521.768 6,50%
Nolas:
Receitas de Capital
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARICAQ %
2008 2.128.250 -
2009 1.043.771 -
2010 o 5.000.000
2011 9.500.000
2012 7.455.000 -21,53%
2013 7.939.575 6,50%

Notas:
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Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais da Despesa

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
TOTAL DAS DESPESAS

R$ milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Realizada Realizada Projetada
NATUREZA DE DESPESA 2008 2009 2010

DESPESAS CORRENTES 71.891.737 89.378.134 89.471.748
Pessoal e Encargos Sociais 50.345.963 58.824.221 56.168.352
Juros e Encargos da Divida 338 0
Oulras Despesas Correntes 21.545.774 30.553.574 33.303.396
DESPESAS DE CAPITAL 4.965.787 8.073.079 4.617.273
Investimentos 4.923.667 4.236.031 4.617.273
Inversdes Financeiras 42.120 288.151 0

Amortizagdo da Divida 4.548.898
TOTAL 76.857.524 98.451.213 94.089.021

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPQS 9E PREVISAO - R$ milhares
NATUREZA DE DESPESA 2011 2012 2013

DESPESAS CORRENTES 97.686.330 107.228.355 117.664.163
__Pessoal e Encargos Sociais 61.363.924 67.193.497 73.744.863|
Juros e Encargos da Divida -61.555 194.422 194.422
Oulras Despesas Correntes 36.383.960 39.840.436 43.724.879
DESPESAS DE CAPITAL 7.716.060 11.106.240 11.687.730
Investimenlos 8.400.000 8.946.000 9.527.490
Inversdes Financeiras 0 0 0
Amortizacdo da Divida -683.940 2.160.240 2.160.240
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.014.939 1.080.910 1.151.169
TOTAL 106.417.329 119.415.505 130.503.062

Fonte: AV



(

: C

Prefelture

ANA

X

Gabinete do Prefeito

Il.a - Metodologia de Memarla de Calculo da Despesa

Pessoal e Encargos Soclais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAQ %
2008 50.345.963 -
2009 58.824.221 16,84%
2010 56.168.352 -4,51%
2011 61.363.924 9,25%
2012 67.193.497 9,50%
2013 73.744.863 9,75%

Nota:

1 - O aumenlo do volume de despesas identificado no Grupo de Natureza de Despesa Pessoal e Encargos
Sociais se deve a falos como o reajusle salarial dos senidores da ativa e dos provenlos de aposentadoria
dos inalivos, obedecendo ao limite prudencial de despesa com pessoal do municipio, conforme § Unico do

art. 22 da LRF.
b
=
N
Juros e Encargos da Divida =
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %

2008 0 =

2009 338

2010 0 -100,00%

2011 -61.555

2012 194.422 -415,85%

2013 194.422 0,00%
Fonle:

AV
Reserva de Contigéncia
Melas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIAGAO %

2008 0 -

2009 0

2010 0

2011 1.014.939

2012 1.080.910 6,50%

2013 1.151.169 6.50%
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1l - Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primdrio

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011

RESULTADO PRIMARIO
RS milhares
ESPECIFICAGAD 2008 2009 2010 201 2012 2013
RECEITAS CORRENTES (1) 71.656.470| 85884330 93.613.919| 101.493.884| 108.090.987| 115.116.901
Recaila Tributaria 4.018.518 4517.408 4.923.975 5219.413 5.558.675 5.919.988
Recoitas da Coniribuigbes 0] 7.562.643 8.243.281 8,737.878 9.305.840 8.910.720
Rocoita Patrimonial 128.544 249673 272.143 288.472 307222 327.192
Aplicagtes Financeiras (I) 126.702 209.989 228.888 242621 258.391 275.187
Outras Roceilas Palrimoninis 1.842 39.684 43.255 45.851 48.831 52.005
Receita de Sendgos 0 3.184.525 3.471.132 3.679.400| 3.918.561 4.173.267
Transfaréncias Corrantes 66.519.814| 68.208.855| 75.437.652| B2.227.040| 87.571.798| 93.263.965
Outras Receitas C 9808.603 1.161.226 1.265.737 1.341.681 1.428.890 1.521.768
RECEITAS FISCAIS DE CORRENTE (lll) 715629.777| 85.674.341| 83.385.032| 101.251.263| 107.832.595| 114.841.714)
Amorlizagin de Empréstimas (V) 0 0 0 0 1 ]
Alienagio de Bens (M) 0 0 0 0 0 0
Transferéncias do Capital 2.128.250 1.043.771 5.000,000 7.000.000|  7.455.000 7.939.575
Oulras Recsitas de Capilal 0 0 0 0 0 0
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (V) = (IV-V-VI-VII) 0 0 0 0 0 DI
RECEITAS PRIMARIAS (1X) = (Ill+\ll) 71.529,777| B85674.341 93.385.032| 101.251.263| 107.832.595| 114.841.714
DESPESAS CORRENTES (X), 71.891.737| 89.378.134| 88.471.748| 97.686.330| 107.228.355| 117.664.163
Pessoal 8 Encargos Sociai 50345963| 58.824.221| 56.168.352| 61.363.924| 67.193.497| 73.744.863
Juros e Encargos da Divida (X)) 0 338 0 -61.555 194.422 194.422
Qutras Despesas Corranlos 21545774| 30553574 33.303.396| 36.383.960| 39.840.436| 43724879
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (1) = (X-X) 71.881,737| 89.377.796| B9.471.748| 97.747.8B4| 107,033.833| 117.469.742
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 4.965.787 9.073.079 4.617.273 7.716.060| 11.106.240| 11.687.730
Invastimenios 4.923.667 4.236.031 4.617.273 8.400.000 8.846.000 9.527.480
Inversdes Fl i 42.120 268.151 0 0 0 0
Amortizagio da Divida (V) 0| 4548898 0 -683.940(  2.160.240 2.160.240
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XlI-4V) 4.965.787 4.524.181 4.617.273 8.400.000 8.946.000 9.527.490
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 0 0 0 1.014.939 1.080.910 1.151.169
DESPESAS PRIMARIAS (XVII) = (XII+XV+XV1) 76.857.524| 93.901.977| 04.089.021| 107.162.823| 117.060.843] 128.148.401
RESULTADO PRIMARIO (1X-XMI) -5.327,746| -8.227636 -703.989| -5.911,560| -9.228.248| -13.306.687
Nola;
1 - Os dados relativos ds receilas e despesas foram exraldos das melas fiscais eslabelecidas para as mesmas, conforma demonstrado
anteriormaents,
2 - O célculo da Mata de Resultado F d a jologia estabelecida polo G Fodoral, alravés das Portarias expadidas pelo

.

7", 5
STN - Sacrataria do Tesouro Nacional, relalivas s normas da cofﬂahllldndn publica.

>
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
RESULTADO NOMINAL

1 - O céalculo das Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade

Secretaria do Tesouro Nacional.

.
"

. RS milhares
i 2008 2009 2010 2011 2012 2013
ESPECIFICAGAQ N
G (b) (©) (d (e) M ()
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 19.890.808 19.890.808 16.603.854 17.287.794 15.127.554 12.967.314
DEDUCOES (Il) -4.612.058 -8.010.883 3.646.011 1.310.081 1.481.535 1.660.704
"~ Alivo Financeiro 4.259.320 4.970.557 3.646.011 3.810.081 3.981.535 4.160.704
Haveres Financeiros 0 0 0 0 0 0
(-) Restos a Pagar Processados 8.871.377 12.981.440 0 2.500.000 2.500.000 2.500.000
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (HIl) 24.502.866 27.901.690 12.957.844 15.977.713 13.646.019 11.306.610
RECEITA DE PRVATIZACOES (V) 0 0 0 0 0 0
PASSNVOS RECONHECIDOS (V) 0 0 0 0 0 0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (ll+N+V) 24.502.866 27.901.690 12.957.844 15.977.713 13.646.019 11.306.610
RESULTADO NOMINAL (o) (c-b) (d-c) (e-d) () (a-N)
24.502.866 3.398.825 -14.943.847 3.019.869 -2.331.694 -2.339.409
Notas:

com a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN -
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V - Metodologia e Memdria de Célculo das Metas Anuais para o Montante da Divida Publica

El DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011

MONTANTE DA DIVIDA
RS milhares
ESPECIFICAGAO 2008 2009 2010 2011 2012 2013

OIMDA CONSOLIDADA (1) 19.890.808 19.890.808 16.603.854 17.287.794 15.127.554 12.967.314

Divida Mabilidnia 0 0 0 0

Quiras Dividas 19.890.808 19.890.808 16.603.854 17.287.794 15.127.554 12.967.314
DEDUCOES (1) -4.612.058 -8.010.883 3.646.011 1.310.081 1.481.535 1,660,704

Aivo Disponivel N 4259.320 4970557 3.646.011 3.810.081 3.981.535 4.160.704

Haveres Fi iros 3 h Q9 ) 0 0

(-) Restos a Pagar Processados ) 8.871.377 12.981.440| 2.500.000 2.500.000 2.500.000
DCL (I = (i) 24.502.866 27.901.590] 12.857.844 15.977.713 13.646.013 11.306.610)
Nota:

2009 2010 2011 2012 2013

INSS 10.553.189 6.857.682 6.857.442 6.857.202 6.856.962
CELPE 4.505.782 3.187.185 2.587.185 1.987.195 1.387.195
COMPESA 2.449.082 1.845.082 1248.082 £49.082
TELEMAR 16.183 0

FGTS

IPSEP.

PRECATORIOS 155.583 26.637

RPPS 4.676.253 4.067.075 5.994.075 5.034.075 4.074 .0731
TOTAIS 19.890.808 16.603.854 17.287.794 15.127.554 12.967.314)

3- Aprojegdo do Avo Disponivel e dos Haweres Financeiros de 2007 foi elaborada da seguinte forma:

Disponibilidade de caixa de 2009

Realizdvel de 2009

(=) Ativo Financeiro de 2009

(-) Restos a Pagar Processados

{=) Saldo Financeiro da 2009

(+) Resultado Primdrio prova ( para 2010

(=) Saldo Financeiro prcjetado para 2010

{+) Reslos a pagar pagos atd junho da 2010

(=) Disponibilidade Financeira prcjetada para 2011

Valores em milhares (RS)

4.970.557

4.970.557

12.981.440

0

-703.989

-703.989

4.350.000

J.646.011




